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Na podlagi 106.h ¢lena Zakona o javnih financah (Uradni list RS, §t. 11/11 — uradno precis¢eno besedilo,
14/13 - popr., 101/13, 55/15 — ZFisP in 96/15 — ZIPRS1617 in 13/18)), 4. ¢lena Uredbe o postopku,
merilih in nacinih dodeljevanja sredstev za spodbujanje razvojnih programov in prednostnih nalog
(Uradni list RS, $t. 56/11, v nadaljevanju: Uredba) in 18. &lena Ustanovitvenega akta Javnega
Stipendijskega, razvojnega, invalidskega in preZivninskega sklada Republike Slovenije (Uradni list RS, 3t.
23/13,84/16, 12/17 — popr. 23/17 in 30/19)) izdajam

SKLEP
o imenovanju komisije za
izvedbo postopka Javnega povabila za zbiranje ponudb v okviru programa »celovita podpora
podjetjem za aktivno staranje delovne sile« za podporo podjetjem pri pripravi strategij za
ucinkovito upravljanje starejsih zaposlenih ter krepitvi njihovih kompetenc 2019

1. Imenuje se komisija za izvedbo Javnega povabila za zbiranje ponudb v okviru programa
»celovita podpora podjetjem za aktivno staranje delovne sile« za podporo podjetjem pri
pripravi strategij za ucinkovito upravljanje starejSih zaposlenih ter krepitvi njihovih
kompetenc v naslednji sestavi:

e Mateja Kos — predsednica in ¢lanica,

e Dusan MikuZ — namestnik predsednice in ¢lan,
e Katja OStrbenk — ¢lanica,

e Gadper Krstulovi¢ - ¢lan,

e Tadeja Jeroviek — ¢lanica.

Predsednik in ¢lani komisije morajo imeti univerzitetno izobrazbo ali visoko strokovno
izobrazbo s specializacijo ali magisterijem in najmanj pet let delovnih izkusenj s podrodja,
za katerega se dodeljujejo sredstva.

2. Predsednik komisije in ¢lani komisije se morajo udeleZiti vseh faz izvedbe postopka javnega
razpisa, komisija pa je sklepcna, Ce je prisotna vec kot polovica ¢lanov.

V primeru opravi€ene zadrzanosti mora ¢lan o tem pravodasno obvestiti predsednico
komisije oziroma namestnika predsednice komisije.

e
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Projekt sofinancirata Ministrstva za delo, druZino, socialne zadeve in enake mozZnosti ter Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada,



Predsednica in ¢lani komisije ne smejo biti s prijavitelji ali kon¢nimi prejemniki sredstev
interesno povezani v smislu poslovne povezanosti, sorodstvenega razmerja (v ravni vrsti
ali v stranski vrsti do vitetega Cetrtega kolena), v zakonski zvezi ali v svaStvu do vitetega
drugega kolena, &etudi je zakonska zveza Ze prenehala, ali v izven zakonski skupnosti. Za
presojo drugih elementov interesne povezanosti se uporablja Kodeks ravnanja javnih
usluzbencev (Uradni list RS, §t. 8/01).

V primeru, da je podan kateri izmed izlo¢itvenih razlogov, mora €lan/ica o temu nemudoma
obvestiti predsednico komisije oziroma namestnika predsednice komisije, slednji pa
izdajatelja tega sklepa. Clana/ico komisije, za katerega je podan izloCitveni razlog, se
zamenja.

Ta sklep za¢ne veljati z vrotitvijo predsednici komisije in Elanom imenovane komisije.

—
irena Kuntari¢ Hribar

direktorica

Sklep prejmejo:

predsednica komisije - osebno;
imenovani ¢lani komisije - elektronsko;
zbirka dokumentarnega gradiva.
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