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——~  sklad Republike Slovenije ZNANOST IN SPORT NALOZBA V VA RIHODN

Povzetek projekta Po kreativni poti do znanja 2017 - 2020, 3. odpiranje,
za namen objave in predstavitve na spletni strani sklada

1. Polni naslov projekta: PRIZGIMO PRAVO LUC

e V katero podrocje na prvi klasifikacijski ravni KLASIUS-P-16 se uvrsc¢a projekt glede na
vsebinsko zasnovo (neustrezno podrocje izbrisite):

00 - Osnovne in splo$ne izobrazevalne aktivnosti/izidi

01 - Izobrazevalne znanosti in izobrazevanje uciteljev

02 - Umetnost in humanistika

03 - Druzbene vede, novinarstvo in informacijska znanost
04 - Poslovne in upravne vede, pravo

05 - Naravoslovje, matematika in statistika

06 - Informacijske in komunikacijske tehnologije (IKT)

07 - Tehnika, proizvodne tehnologije in gradbenistvo

08 - Kmetijstvo, gozdarstvo, ribistvo in veterinarstvo

09 - Zdravstvo in socialna varnost

10 - Transport, varnost, gostinstvo in turizem, osebne storitve

2. V sodelovanju z: (navede se univerza oz. samostojni visokosSolski zavod, ki je prijavil
projekt in ¢lanica, ki je nosilka projekta ter partner/ja — podjetje/ji oz. organizacija, ki je/sta
bilo/i vklju¢eno/i v projekt)

Univerza v Ljubljani, Fakulteta za arhitekturo in

Strip's d.o.o.

3. Besedilo:

e Opredelite problem, ki se je razreSeval tekom izvajanja projekta

Opazamo, da obstaja v Sloveniji visoka neinformiranost o ucinku kvalitetne
razsvetljave prostorov, ki vpliva na nase zdravje. Ti vplivi so lahko tako kratkoroc¢ni
(razpoloZenje, delovna storilnost, pocutje), kot tudi dolgorocni (stres, razli¢ne bolezni).
V Sloveniji imamo veliko visokotehnoloskih podjetij, ki se ukvarjajo z razvojem in
izdelavo tehnoloskih resitev in nekaj mladih strokovnjakov s podrocja nacrtovanja
kvalitetnega nacina razsvetljave notranjih prostorov.

Tudi podjetje STRIP'S se sreCuje s problemom in pomanjkanjem znanja s podrocja
kvalitetnega oblikovanja svetil in SirSega podrocja arhitekture svetil, varnostnih,
sanitarnih in psiholoskih vidikov in uc¢inkov teh naprav.

Skupaj Zelimo v projektnem delu projektno in tehnolosko razviti in oblikovati svetilo, ki
bi ga v izbranem testnem prostoru namestili. V testnem referen¢nem prostoru bi
spremljali vrsto parametrov. Merili bi razli¢cne parametre osvetlitve prosotrov in ucinke
na uporabnike. Na podlagi rezultatov spremljanja fizikalnih lastnosti razsvetljave in
psiholoskih ucinkov na uporabnike bi izdelali priporocila za namestitev in rabo umetne
razsvetljave kot del standarda »zdravih stavb« (Healthy building).

Predlagamo, da bi testni in referencni prostor bil na Fakulteti za arhitekturo, kjer bi za
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potrebe poskusa opremili dva hodnika na katerih se zadrZujejo Studenti z LED
razsvetljavo in obi¢ajno, Ze obstojeco razsvetljavo, podobne spremembe bi izvedli v
delovnih prostorih skupnih sluzb s stalnimi delovnimi mesti, s ¢imer bi ocenjevali tudi
ucinke osvetljave v pisarniskem delovnem okolju.

e QOpisite potek reSevanja problema oz. kratek povzetek projekta

Razsvetljava prostorov v stavbah, ki nimajo osvetlitve z naravno svetlobo, ali je
le ta minimalna, ucinkujejo negativno na ucinkovitost pri delu, koncentracijo ter
zavirajo tvorbo naravnih hormonov.

Razvoj LED tehnologije v zadnjih letih nam omogoca, da lahko presezemo zgolj
vizualni ucinek umetne razsvetljave. Z novimi spoznanji in prihodnjim razvojem
lahko vplivamo na biolosko delovanje cloveka izpostavljenim specificnim virom
umetne svetlobe.

Zelimo razviti in spremljati ucinke delovanja umetne razsvetljave, ki simulira
naravno razsvetljavo prostorov in ucinkuje na povisanje ucinkovitosti dela,
pocutje ter uravnava delovanje naravnih hormonov. S projektom bi izdelali
svetlobna telesa in jih na primeren nacin vgradili v testno realno okolje.

Namen projekta je pripraviti usmeritve za izdelavo kvalitetno tehnolosko in
oblikovno izdelanega svetila in njegove umestitve v prostor, ki bi lahko
zagotavljala pozitivne ucinke na delo in bivanje. Hkrati Zelimo spodbuditi
zavedanje o pomenu kvalitetne naravne in umetne razsvetljave v delovnih in
bivalnih prostorih ter na njihove ucinke na ¢loveka in njegov zivijenjski ritem.
Glavni cilji projekta so:

- Definirati potrebe po kvalitetni razsvetljavi ter Zelje uporabnikov prosotorov

- Oblikovati in opredeliti lastnosti in nacine montaze svetil

- Na konkretnem primeru nacrtovati pravilno postavitev in vgraditi svetila z
LED tehnologijo.

- Z merjenjem fizicnih in psiholoskih ucinkov preveriti vpliv umetne razsvetljave
prostorov s sijalkami, ki simulirajo naravno svetlobo. S pomocjo meritev in
anketiranja uporabnikov prostora spremljati ucinke novega svetila v prostoru
ter rezultate primerjali s prostorom z obicajno, Ze obstojeco razsvetljavo.

- Informiranje in ozavescanje deleznikov v procesu oblikovanja svetil, trzenja,
namescanja in predvsem uporabe svetil v vsakdanjem Ziviljenju. Ugotavljamo, da
je neozavescenost o pomenu kvalitetne svetlobe v notranjem okolju velika.
Opazamo, da obstaja v Sloveniji visoka neinformiranost o ucinku kvalitetne
razsvetljave prostorov, ki vpliva na nase zdravje. Ti vplivi so lahko tako
kratkorocni (razpolozenje, delovna storilnost, pocutje), kot tudi dolgorocni
(stres, razlicne bolezni).

V Sloveniji imamo veliko visokotehnoloskih podjetij, ki se ukvarjajo z razvojem
in izdelavo tehnoloskih resitev in nekaj mladih strokovnjakov s podrocja
nacrtovanja kvalitetnega nacina razsvetljave notranjih prostorov. Skupaj zelimo
v projektnem delu projektno in tehnolosko razviti in oblikovati svetilo, ki bi ga v
izbranem testnem prostoru namestili (arhitektura svetil). V testnem referencnem
prostoru bi spremljali vrsto parametrov. Merili bi razlicne parametre osvetlitve
prosotrov in ucinke na uporabnike. Na podlagi rezultatov spremljanja fizikalnih
lastnosti razsvetljave in psiholoskih ucinkov na uporabnike bi izdelali
priporocila za namestitev in rabo umetne razsvetljave kot del standarda
»zdravih stavb« (Healthy building).

Predlagamo, da bi testni in referencni prostor bil na Fakulteti za arhitekturo,
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kjer bi za potrebe poskusa opremili dva hodnika na katerih se zadrzujejo
Studenti z LED razsvetljavo in obicajno, Ze obstojeco razsvetljavo, podobne
spremembe bi izvedli v

delovnih prostorih skupnih sluzb s stalnimi delovnimi mesti, s ¢cimer bi
ocenjevali tudi ucinke osvetljave v pisarniskem delovnem okolju.

o Navedite in opiSite rezultate projekta ter njihov doprinos k druzbeni koristnosti

Koncni rezultat projekta je bila optimalna kompozicija LED svetil v hodniku.
Skozi proces testiranja vecih variant kompozicije svetil smo prisli do ugotovitve,
da je optimalna resitev tista z linearno postavitvijo luci na stropu hodnika.
Poleg tega, da je taka resitev najbolj ustrezna z vidika enakomerne osvetlitve
prostora, uposteva tudi gibanje skozi prostor. Gibanje skozi obravnavani
prostor namrec poteka primarno po dolzini hodnika in le redko v precni smeri.
Tako je osvetljenost hodnika pri gibanju bolj kontinuirana in ne povzroca
blescanja. Zelo pomemben aspekt resitve je tudi sama uporaba LED svetil. Te za
razliko od bolj tradicionalnih svetil posnemajo spekter naravne svetlobe in s tem
omogocajo bolj nemoteno delovanje cirkadialnega ritma, ki je kljucnega
pomena za clovekovo zdravije.

Resitev je primerna predvsem pri zasnovi hodnikov, saj se ukvarja s problemi na
katere v takih prostorih pogosto naletimo (pomankanje naravne osvetlitve in
podolgovata oblika prostora). Tako je lahko rezultat nasega dela na projektu
tudi referenca za prenove in zasnove novih prostorov, ki imajo podobne
znacilnosti.Za potrditev izbranega spektra pri razsvetljavi hodnika je bila
izvedena anketa v virtualnem okolju, ki je pokazala na pozitiven vpliv pri
uporabnikih hodnika.

S projektno zasnovo pravilne osvetlitve promoviramo tudi sirso uporabo LED
svetil, ki so tehnolosko naprednejsa (daljSa zivijenska doba, boljsi barvni
spekter, manj blescanja, energetska varcnost...) a zal v Evropi premalokrat
uporabljena.

Koncna zasnova hodnika omogoca zaposlenim in Studentom na fakulteti bolj
zdravo in prijetno delovno okolje. 1zjemnega pomena je dejstvo, da se hodnik
nahaja prav na Fakulteti za arhitekturo. Studentje (hkrati s profesorji) se bodo
namrec ob uporabi prostora hkrati osvescali in izobrazevali 0 pomenu kvalitetne
umetne osvetlitve in pridobljeno znanje Sirili naprej v svojem poklicnem
zivljenju. Tako smo z resitvijo storili korak blizje k zdravemu in kvalitetnemu
okolju ter vecji ozavescenosti (kljucnih) ljudi 0 pomenu svetlobe v prostoru.

4. Priloge:

o Slikovno gradivo: PriloZite vsaj dve sliki npr. sliko kon¢nega produkta, sliko Studentov
pri delu na projektu, sliko s sestankov ipd. Pri poSiljanju slik bodite pozorni, v kolikor
gre za kon¢ni produkt, da bo zado$¢eno zahtevam glede informiranja in obvesc¢anja
(ustrezni logotipi itd.).
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pravilnih odgovorov vs
0. Opombe. Z zvezdico s
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