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Priloga 6: KONENO POROCILO O DOSEZENIH CIUIH

JAVNI RAZPIS
»PROJEKTNO DELO Z NEGOSPODARSKIM IN NEPROFITNIM SEKTORJEM — STUDENTSKI INOVATIVNI PROJEKTI
ZA DRUZBENO KORIST 2016—2020 za $tudijsko leto 2017/2018«

v okviru

Operativnega programa za izvajanje evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020 kot neposredna potrditev
operacije »Projektno delo z negospodarskim in neprofitnim sektorjem v lokalnem in regionalnem okolju —
Studentski inovativni projekti za druzbeno korist 2016—-2020«; prednostne osi 10. Znanje, spretnosti in
vsezivljenjsko ucenje za boljSo zaposljivost; prednostne nalozbe 10.1 IzboljSanje enakega dostopa do
vseZivljenjskega ucenja za vse starostne skupine pri formalnih, neformalnih in priloinostnih oblikah uéenja,
posodobitev znanja, spretnosti in kompetenc delovne sile ter spodbujanje proznih oblik ucenja, tudi s poklicnim
svetovanjem in potrjevanjem pridobljenih kompetenc, specifi¢nega cilja 3: Spodbujanje proznih oblik u¢enja ter
podpora kakovostni karierni orientaciji za Solajoc¢o se mladino na vseh ravneh izobraZevalnega sistema.

Stevilka pogodbe: 11083-2/2018
1. PODATKI O PROJEKTU

1.1 Osnovni podatki

Naziv projekta Ljubezen zmore drugace

Akronim projekta LUZD

Univerza na Primorskem Fakulteta za matematiko, naravoslovje in

lzvai ; .
2vajalec/nosilec projekta informacijske tehnologije

Trajanje projekta od: 15.6.2018 do: 15.9.2018

Partner 1
(negospodarska oz. neprofitna
organizacija)

Lunina vila, Institut za zascito otrok, so.p.

Ime in priimek: Nina Kocar

Strokovni sodelavec 1 Funkcija: direktor

Partner 2
(organizacija iz gospodarskega
ali druibenega podroéja)

Strokovni sodelavec 2 Ime in priimek:

Funkcija:

Ime in priimek: Simona Gomboc
Zavod/¢lanica: Univerza na Primorskem Fakulteta za matematiko,
naravoslovje in informacijske tehnologije

Ime in priimek:
Zavod/¢&lanica:

Pedago3ski mentor/ji

Ime in priimek:
Zavod/&lanica:

Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana 1014341081 c¢info@sklad-kadri.si



1.2 Seznam sodelujocih $tudentov

(Navedete vse $tudente, ki so sodelovali na projektu in so uveljavijali stroske. V kolikor je v ¢asu trajanja

projekta prilo do zamenjave $tudenta, poleg imena in priimka Studenta, navedite oba).

B X I Bolonjsk Klasius-P-16
Ime in priimek | Zavod/¢lanica, kjer Naziv Studijskega © OnJS' 2 asius Sy
N Ly : stopnja Vkljuéeni od/do
Studenta je Student vpisan programa —
Studija
od do
Jerica Okorn FUDS e Lst. b 472018 | 15.9.2018
pomo¢
Mikela Veren FUDS FEllio=ceena 2.st. e 22.6.2018 | 15.9.2018
pomoc¢
Andreja UP FAMNIT Biopsihologija 1st. (588 22.6.2018 | 15.9.2018
Olovec
Alja Janci¢ UP FAMNIT Biopsihologija 1.st. 0588 21.6.2018 15.9.2018
Nf('or:;fé"c UP FAMNIT Biopsihologija 1st. 2583 27.6.2018 | 15.9.2018
Lara UP FAMNIT Biopsihologija 2.5t. 0588 2162018 | 15.9.2018
Samojlenko
Jakob Sajovié UP FAMNIT Uigoraba 2.5t = 28.6.2018 | 15.9.2018
psihologija
Barbara Kokalj UP FM Management 1.st. 0412 4.7.2018 15.9.2018
Ziva Kralj UP PEF PredSolska vzgoja 1.st. 0112 22.6.2018 15.9.2018

1.3 V katero podrocje na prvi klasifikacijski ravni KLASIUS-P se uvrica projekt glede na vsebinsko zasnovo
projekta (neustrezno podrodje izbrisite):

5 - Naravoslovje, matematika in statistika

2. Povzetek projekta:

Namen projekta je bil prispevati k izbolj$evanju stanja na pereCem podrocju otroskih zlorab. V Sloveniji je namrec glede
na strokovne ocene zlorabljen vsak 5. otrok, kljub Sirokim razseinostim problematike pa je na podro¢ju preventive in
kurative malo aktivnosti. S partnerjem, Lunino vilo, Institutom za zascito otrok, katerega poslanstvi sta zdravljenje in
preprefevanje travm pri otrocih, ki nastanejo kot posledica razli¢nih vrst zlorab smo si zastavili cilje na 3 ravneh
preventive kot tudi na kurativi. Obsegal je aktivnosti medijske kampanja proti zlorabam otrok ter aktivnosti kreativnih
dogodkov za uporabnike varnih hi$, zato¢is¢ in materinskih domov v Ljubljani. Ker se je pri snovanju in nartovanju
svojih aktivnosti zunanji partner sreéeval z izzivi in tezavami, smo prijavijenim projektom in povezovanjem prijavitelja
z nevladno organizacijo Zeleli poiskati tako kratkoro¢ne kot tudi dolgoroéne resitve za delovanje socialnega podjetja
Lunina vila in splesti dolgoroéno sodelovanje med organizacijama. Kot neprofitna organizacija s podrocja socialnega
varstva se je namre¢ prvi partner soodal s 1) pomanjkanje inovativnih in uspesnih pristopov za ozave3¢anje strokovne
in SirSe javnosti o problematiki zlorab otrok; 2) pomanjkanje ucinkovitih naéinov za promocijo socialnega podjetja in
pridobivanjem finanénih sredstev ter 3) pomanjkanjem strokovnjakov s podrocja psihotravmatologije in pristopov za
delo z otroki.

Posledi¢no smo v okviru pri¢ujotega projekta dosegali naslednje rezultate:

1) zasnovali in izvedli smo promocijske aktivnosti ter se pri tem osredotocali na vse 4 oblike zlorab: ¢ustveno,
fizi¢no in spolno zlorabo ter zanemarjanje

2) zasnovali smo resitve za dolgoroéno ozavescanje Sirse javnosti in destigmatizacijo problematike, s katerimi je
prvi partner pridobil nove naéine za pridobivanje donatorjev in sodelavcev za dolgoroéno sodelovanje;

3) zasnovali in izvajali smo kreativne delavnice za otroke z izkudnjo nasilja, ki so potekale v varnih hidah in
materinskih domovih;

4) zasnovali in izvajali smo delavnice za matere z izku$njo nasilja, ki so potekale v varnih hisah in materinskih
domovih v Ljubljani.




3. lzvajanje projekta:

Iz vidika doseganja zadanih ciljev smo izvedli naslednje aktivnosti:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Znotraj cilja zasnove promocijskih aktivnosti smo opravili: analizo ze obstojefega promocijskega
materiala, pripravili katalog storitev za podjetja in pripravili prve osnutke za objave v medijih
(Facebook);

Izvedli smo naslednje promocijske aktivnosti:

- ozaves$cevalne promocije o obravnavani problematiki po ulicah centra Ljubljane so potekale v
naslednjih julijskih terminih: 14.7.2018, 21.7.2018, 27.7.2018 in avgustovskih terminih: 17.8.2018,
24.8.2018, 31.8.2018;

- prisotnost na festivalu nevladnih organizacij LUPA dne 13.9.2018 (stojnica in predavanje zunanje
mentorice);

Aktivnosti, s katerimi smo snovali reditve za dolgoroéno ozavescanje SirSe javnosti in destigmatizacijo
problematike, so obsegale (predvsem skozi samostojno delo Studentov in evalvacija na rednih
sestankih): iskanje primerov dobre prakse, kreativni proces oblikovanja konkretnih reditev, analiza
obstojeéih pristopov za kontaktiranje mimoidocih, analiza dosedanjih objav na socialnih omrezjih,
oblikovanje komunikacijskega nacrta za nadaljnje komuniciranje z javnostjo.

Aktivnosti, s katerimi je prvi partner pridobil nove donatorje in sodelavce za doigoroéno sodelovanje
so obsegale (predvsem skozi samostojno delo Studentov in evalvacija na rednih sestankih): analiza
materiala za pridobivanje donatorjev, vsebinsko in grafiéno oblikovanje materiala za donatorje,
snovanje projekta ZaokroZi racun in postani Heroj otrok; priprava vsebine za donatorje na spletni
strani;

Aktivnosti, skozi katere smo poiskali ulinkovite nacine za promocijo socialnega podjetja in
pridobivanjem finanénih sredstev partnerja (predvsem skozi samostojno delo Studentov in evalvacija
na rednih sestankih): oblikovanje strateskega marketinskega naérta za prodajo trinih produktov
(potitniske delavnice, terapije, terapevtski izdelki,..) in profitnih dejavnosti (prodaja terapevtskh
izdelkov preko spletne strani);

Zasnovali in izvajali smo kreativne delavnice za otroke z izkusnjo nasilja, ki so potekale v varnih hiSah
(dne 4.7.2018, 11.7. 2018, 18.7.2018, tajna lokacija znotraj Mestne obcine Ljubljana) in v
materinskem domu (dne 5.7.2018, 12.7.2018, 19.7.2018, lokacija Nove Jar3e, Ljubljana) na sledece
teme:

Kako se uciti in kako se spociti,

Kako se soocati z neprijetnimi situacijami,

Jeza in Zalost,

Kako se pomiriti,

Zakaj mami in o€i nista skupaj,

Moje podporno okolje.

Zasnovali in izvajali smo delavnice za matere z izku$njo nasilja, ki so potekale v varnih hiSah (dne 23.8.
in 30.9.2018, tajna lokacija znotraj Mestne obcine Ljubljana) in v materinskem domu (dne 6.9.2018
in 12.9.2018, lokacija Nove Jarse, Ljubljana) na sledeée teme:

Vpliv zlorabe na otroka

Kako pomagati otroku v stiski

Kako se z otrokom pogovarjati o nasilju

Kako otroka podpirati med sodnimi in preiskovalnimi postopki

Kako se kot Zrtev nasilja soociti s stresom

Postavljanje meja




4. Odstopanja od predvidenih aktivnosti

javnosti.

V okviru naértovanih promocijskih aktivnosti zaradi finan¢nih in ¢asovnih omejitev nismo uspeli izdelati A3
plakatov. Namesto tega smo ¢as namenili sami komunikaciji z mimoidodimi ter razvijali u¢inkovite nacine za
neposredno komunikacijo z njimi. S tem smo, kljub pomanjkanju plakatov dosegli zastavljene cilje ozave$¢anja

Vse ostale aktivnosti smo izvedli v skladu z naértom.

5. Pridobljene kompetence, znanja in prakti¢ne izku$nje Studentov

Navedite poklicno specifi¢ne kompetence, ki so jih studenti pridobili z vkljucitvijo v projekt, in nacin
pridobitve kompetence (za vsakega Studenta posebej).

Ime in priimek Studenta

Opis

Jerica Okorn

kompetence snovanja intervencij na podrodju nudenja
psihosocialne podpore (v kontekstu pripravljenih delavnic za
Zrtve nasilja);

kompetence prevajanja strokovnih vsebin v primerno
razumljive za udeleZence delavnic (za zlorabljene otroke in za
matere Zrtve nasilja);

socialne kompetence (delo v skupini, z mentorji, preko
delavnic oblikovanje primernega odnosa z ranljivimi
skupinami in preko promocijskih aktivhosti vzpostavljanje
prvega stika z neznanci);

pridobila je poznavanje organizacij, ki delujejo na podrocju
socialnega varstva (preko aktivnosti v okviru cilja oblikovanja
uéinkovitih nalinov ozave$Canja in destigmatizacije
problematike;

kompetence organizacije samostojnega dela.

Mikela Veren

kompetenca organizacije samostojnega dela;

kompetence snovanja intervencij na podrodju nudenja
psihosocialne podpore (v kontekstu pripravljenih delavnic za
Zrtve nasilja);

obcutljivost za delo z Zrtvami nasilja;

kompetence prevajanja strokovnih vsebin v primerno
razumljive za udelezence delavnic (za zlorabljene otroke in za
matere Zrtve nasilja);

socialne kompetence (delo v skupini, z mentorji, preko
delavnic oblikovanje primernega odnosa z ranljivimi
skupinami in preko promocijskih aktivnosti vzpostavljanje
prvega stika z neznanci);

pridobila je poznavanje organizacij, ki delujejo na podrocju
socialnega podjetniStva (preko aktivnosti v okviru cilja
oblikovanja ucinkovitih na¢inov  ozave$éanja in
destigmatizacije problematike ter iskanja ter cilja iskanja
inovativnih resitev, s katerimi je prvi partner pridobil nove
donatorje in sodelavce za dolgoroéno sodelovanje).

Andreja Olovec

kompetence razvijanja celostnega pristopa k reSevanju
drubenih problematik (v okviru analize in snovanja principov
ozaves¢anja, promocije, aktivnosti  destigmatizacije
problematike);

socialne kompetence (delo v skupini, z mentorji, preko
delavnic oblikovanje primernega odnosa z ranljivimi
skupinami in preko promocijskih aktivnosti vzpostavljanje
prvega stika z neznanci);

poglobljeno poznavanje principov dela z Zrtvami zlorab;




kompetence izvajanja preventivnih in kurativnih intervencij
aktivnosti z Zrtvami nasilja (preko izvedenih delavnic za otroke
in matere v varnih hiah in v materinskem domu);
poznavanje organizacij, ki delujejo na podrodju socialnega
varstva (preko aktivnosti v okviru cilja oblikovanja ucinkovitih
nacinov ozave$anja in destigmatizacije problematike ter
iskanja ter cilja iskanja inovativnih resitev, s katerimi je prvi
partner pridobil nove donatorje in sodelavce za dolgoroéno
sodelovanje);

kompetence prevajanja strokovnih vsebin v primerno
razumljive za udelezence delavnic (za zlorabljene otroke in za
matere Zrtve nasilja);

kompetenca organizacije samostojnega dela.

Alja Janci¢

kompetence razvijanja celostnega pristopa k reSevanju
druZbenih problematik {v okviru analize in snovanja principov
ozave$fanja, promocije, aktivnosti  destigmatizacije
problematike);

socialne kompetence (delo v skupini, z mentorji, preko
delavnic oblikovanje primernega odnosa z ranljivimi
skupinami in preko promocijskih aktivnosti vzpostavljanje
prvega stika z neznanci);

poglobljeno poznavanje principov dela z Zzrtvami zlorab;
kompetence izvajanja preventivnih in kurativnih intervencij
aktivnosti z Zrtvami nasilja (preko izvedenih delavnic za otroke
in matere v varnih hisah in v materinskem domu);
poznavanje organizacij, ki delujejo na podrodju socialnega
varstva (preko aktivnosti v okviru cilja oblikovanja ucinkovitih
nadinov ozaveS¢anja in destigmatizacije problematike ter
iskanja ter cilja iskanja inovativnih resitev, s katerimi je prvi
partner pridobil nove donatorje in sodelavce za dolgorocno
sodelovanje);

kompetence prevajanja strokovnih vsebin v primerno
razumljive za udelezence delavnic (za zlorabljene otroke in za
matere Zrtve nasilja);

kompetenca organizacije samostojnega dela.

Nel Prevc Korsic

kompetence razvijanja celostnega pristopa k resevanju
druZzbenih problematik (v okviru analize in snovanja principov
ozave$anja, promocije,  aktivnosti  destigmatizacije
problematike);

socialne kompetence (delo v skupini, z mentorji, preko
delavnic oblikovanje primernega odnosa z ranljivimi
skupinami in preko promocijskih aktivnosti vzpostavijanje
prvega stika z neznanci);

poglobljeno poznavanje principov dela z zrtvami zlorab;
kompetence izvajanja preventivnih in kurativnih intervencij
aktivnosti z Zrtvami nasilja (preko izvedenih delavnic za otroke
in matere v varnih hisah in v materinskem domu);
poznavanje organizacij, ki delujejo na podrodju socialnega
varstva (preko aktivnosti v okviru cilja oblikovanja ucinkovitih
nadinov ozave$Canja in destigmatizacije problematike ter
iskanja ter cilja iskanja inovativnih resitev, s katerimi je prvi
partner pridobil nove donatorje in sodelavce za dolgoro¢no
sodelovanje);

kompetence prevajanja strokovnih vsebin v primerno
razumljive za udeleZence delavnic (za zlorabljene otroke in za
matere Zrtve nasilja);

kompetenca organizacije samostojnega dela.




Lara Samojlenko

kompetence interdisciplinarnega sodelovanje in timsko delo
na podro¢ju (bio)psihologije (preko sodelovanja v delovni
skupini); poglobljeno poznavanje principov dela z Zrtvami
zlorab;

kompetence izvajanja preventivnih in kurativnih intervencij
aktivnosti z Zrtvami nasilja (preko izvedenih delavnic za otroke
in matere v varnih hiSah in v materinskem domu);
poznavanje organizacij, ki delujejo na podrodju socialnega
varstva ter kompetenca kreiranja dolgoro¢nih in inovativnih
reSitev za izzive v nevladnem sektorju (preko aktivnosti v
okviru cilja oblikovanja ucinkovitih nadinov ozaveséanja in
destigmatizacije problematike ter iskanja ter cilja iskanja
inovativnih resitev, s katerimi je prvi partner pridobil nove
donatorje in sodelavce za dolgoroéno sodelovanje);
kompetence prevajanja strokovnih vsebin v primerno
razumljive za udeleZence delavnic (za zlorabljene otroke in za
matere Zrtve nasilja);

kompetenca organizacije samostojnega dela.

Jakob Sajovic

kompetence interdisciplinarnega sodelovanje in timsko delo
na podrocju psihologije (preko sodelovanja v delovni skupini);
poglobljeno poznavanje principov dela z Zrtvami zlorab;
kompetenca organizacije samostojnega dela;

kompetence izvajanja preventivnih in kurativnih intervencij
aktivnosti z Zrtvami nasilja (preko izvedenih delavnic za otroke
in matere v varnih hisah in v materinskem domu);
kompetence prevajanja strokovnih vsebin v primerno
razumljive za udeleZence delavnic (za zlorabljene otroke in za
matere Zrtve nasilja);

poznavanje organizacij, ki delujejo na podrodju socialnega
varstva (preko aktivnosti v okviru cilja oblikovanja ucinkovitih
nadinov ozave$€anja in destigmatizacije);

kompetence iskanja inovativnih resitev za izzive v nevladnem
sektorju (preko aktivnosti, s katerimi je prvi partner pridobil
nove donatorje in sodelavce za dolgoro¢no sodelovanje).

Barbara Kokalj

kompetenca priprave poslovnih naértov (oblikovan je bil
poslovni naért za zunanjega partnerja);

kompetenca nadrtovanja in evalvacija strategij za
pridobivanje finan¢nih sredstev (bila je opravljena analiza in
evalvacija v organizaciji zunanjega partnerja);

kompetenca organizacije samostojnega dela;

komunikacijske kompetence na podrodju managementa
delovnih timov in komunikacije tako z uporabniki kot s SirSo
javnostjo;

celostno razumevanje in poznavanje socialnega podjetnistva
(preko aktivnosti, s katerimi je prvi partner pridobival nove
donatorje in sodelavce za dolgorono sodelovanje);
sposobnost kreiranja dolgoro¢nih in inovativnih resitev za
izzive v nevladnem sektorju (preko aktivnosti, s katerimi je
prvi partner pridobil nove donatorje in sodelavce za
dolgoro¢no sodelovanje);

kompetence razvijanja celostnega pristopa k reSevanju
druzbenih problematik (v okviru analize in snovanja principov
ozaveséanja, promocije, aktivnosti destigmatizacije
problematike);

socialne kompetence (delo v skupini, z mentorji).

Ziva Kralj

kompetenca izvajanje oblikovanih skrbstvenih delavnic za
otroke v varnih hisah;




- obdutljivost in znanje za delo z Zrtvami nasilja (preko izvajanja
delavnic za otroke in matere v varni hisi in v materinskem
domu);

- socialne kompetence (delo v skupini, z mentorji, preko
delavnic oblikovanje primernega odnosa z ranljivimi
skupinami in preko promocijskih aktivnosti vzpostavljanje
prvega stika z neznanci);

- poznavanje organizacij, ki delujejo na podrodju socialnega
varstva (preko aktivnosti v okviru cilja oblikovanja u¢inkovitih
nadinov ozave$¢anja in destigmatizacije);

- celostno razumevanje in poznavanje socialnega podjetniStva
(preko aktivnosti, s katerimi je prvi partner pridobival nove
donatorje in sodelavce za dolgoro¢no sodelovanje).

6. Doprinos morebitnih resitev/rezultatov projekta za vkljuéeno negospodarsko oz. neprofitno organizacijo
(PARTNER 1)

Organizacija je pridobila nove nadine izvajanja delavnic za otroke, nove pristope pri delu z otroci, ve€
prakti¢nih vaj pri delu z otroci (delovne liste na temo moja Custva, $ola in jaz, kako se pomiriti ...). Prav tako
je organizacija pridobila nove tehnike komuniciranja z javnostjo (pri promocijskih aktivnostih se sedaj
uporabljajo drugi nagovori mimoidocih, na pobudo Studentov se pripravlja nov promocijski material
(prenova oblikovanja informativnih zloZenk in prenova A3 plakatov)).

V preoblikovanju je tudi trini naért in strategija komuniciranja z novimi podjetji in partnerji (komuniciranje
preko e-maila s partneriji, prodnje za donatorstvo preko e-maila in dodelovanje graficnega materiala e-mailov
za donatorje in partnerje).

Prav tako se so profitne in neprofitne dejavnosti organizacije katalogirale za dolgoro¢no uporabo pri
komuniciranju z novimi donatorji in partneriji.

Organizacija pa je tudi tekom projekta pridobila izobraZene prostovoljce, saj se je Sest Studentov iz projekta,
vkljuéilo v program prostovoljstva organizacije.

7. Doprinos morebitnih reditev/rezultatov projekta za vkljuéeno organizacijo iz gospodarskega ali druzbenega
podrodja (PARTNER 2)

Iz gospodarskega podrodja je organizacija pridobila nove moZznosti za razvoj svojih trznih storitev (nadgradnje
delavnic za otroke in matere (iz neogrozenih skupin), nove teme za predavanja na 3olah in vrtcih ter nove teme
za predavanja na podjetjih, ki so potencialni donatoriji).

Iz druzbenega podrodja pa je organizacija pridobila nove prostovoljce (Studenti iz projekta), ki predstavljajo
tudi nove sodelavce v prihodnosti, prav tako je organizacija pridobila 3irsi krog doseganja javnosti za nadaljnjo
ozavescanje o problematiki zlorab.

8. Izkazovanje druzbene koristi morebitnih reSitev/rezultatov projekta v lokalnem/regionalnem okolju, u€¢inek
na 3irSo lokalno skupnost

Izvedlo se je veé delavnic z otroki iz varnih hi$ in materinskih domov. Doseglo se je do 20 otrok, ki spadajo v
ranljivejde skupine in se jim ponudilo konstruktivne naédine za razreSevanje njihovih &ustvenih stisk in
konfliktov. Prav tako se je doseglo do 15 mater iz ranljivejsih skupin, ki se jim je ponudila pomo¢ in podpora
pri krepljenju otrokovega ¢ustvenega sveta tekom sodnih procesov in teZjih Zivljenjskih situacij, prav tako jih
je opolnomodilo za razre$evanje lastnih stisk in soo¢anjem s stresom tekom sodnih procesov.

Doseglo se je vegje $tevilo SirSe javnosti tekom promocijskih aktivnosti (pred pricetkom projekta je organizacija
na promocijah dosegala do 30 ljudi na uro, tekom projekta jih je uspela nagovoriti do 50 na uro), poslediéno
se je razsirilo zavedanje o zlorabah na podrocju Mestne obcine Ljubljana.

Izvedlo se je tudi brezplaéno predavanje z naslovom »Kako pomagati otroku v stiski?« na festivalu LUPA, ki je
doseglo 20 ljudi iz Ljubljane in okolice.




9. Prispevek k enakim moinostim

lzvajanja brezplaénih delavnic za matere in otroke v varnih hisah in materinskih domovih. Otroci in matere iz
ranljivej$ih skupin so pridobili znanja in tehnike, ki si jih sami ne bi mogli privos¢iti drugje. Otroci iz varnih hi3
in materinskih domov, zaradi svojih éustvenih stisk tezko sledijo pri pouku in sodelujejo v skupinah. Otrokom
se je pomagalo najti notranji mir in mo¢ za soocanje z lastnimi konflikti med svojim notranjim svetom in
zunanjimi vplivi. Pridobili so nadine za bolj$e komuniciranje lastne jeze in Zalosti, ter s tem laZje sodelovanje v
$olah in vrtcih, naudili so se, kako se soocati s stresnimi situacijami.

10. Trajnost/prihodnost projekta

Studenti so pridobili praktiéno znanje pri delu z otroci in materami iz ranljivej$ih skupin, ter se posledi¢no
izobrazili za delo z njimi v prihodnosti, na svojem podro¢ju dela. Studenti lahko sami pripravljajo in izvajajo
delavnice z otroci in materami, ki potrebujejo pomo¢ pri razreSevanju svojih €ustvenih stisk. Prav tako je
organizacija pridobila izobraZene prostovoljce, ki bodo lahko 3e naprej sodelovali v okviru njenih projektov in
dejavnosti. Organizacija je pridobila boljSe komunikacijske nacine za odnose z javnostjo, donatoriji ter partneriji,
ki jih bo lahko uspedno uporabljala tudi v prihodnosti. V prihodnosti pa bo lahko tudi 3e naprej uporabljala
nove nafine komuniciranja, ki so jih razvili studenti tekom projekta, ter jih aplicirala tudi na druge svoje
prihodnje projekte.

Projekt bi se lahko nadgradilo na nacionalno raven (ostale varne hide in materinski domovi po Sloveniji,
promocijske aktivnosti po celi Sloveniji) in ne samo lokalno ljubljansko okolje.

11. Opredelitev izvajanja naérta/ov sprejetega strateskega dokumenta zavoda

V skladu s sprejeto Srednjeroéno razvojno strategijo Univerze na Primorskem 2014-2020 smo s projektom
zadostili slededim nacrtom:

Krepiti izmenjavo znanja med razliénimi druzbenimi deleZniki

- Proaktivno in intenzivnej$e sodelovanje med nosilci znanja (univerza, razvojno raziskovalne in
izobrazevalne institucije) in gospodarstvom.

- Dejavno vkljuéevanje poslovnega in SirSega okolja pri razvoju izobraZevanja in vsetivljenjskega
ucenja.

- Povetanje dodane vrednosti znanstveno-raziskovalnega dela na podrocjih, ki so osnova dolgorocnega
razvoja druzbe.

Razvijati €loveski kapital na temelju potenciala posameznika

- Zagotavljanje studentom in zaposlenim prijazno, ustvarjalno in stimulativno univerzitetno okolje.
Krepitev in spodbujanje prehajanja kadrov med razliénimi druzbenimi/postovnimi sferami za vedjo
inovativnost, kreativnost, ustvarjalnost in podjetnost.




12. Posredni u€inki na projektu

Navedite posredne ucinke vkljucenih oseb v projekt

Stevilo Studentov Opomba
Zaposlitev Studenta v partnerski | /
organizaciji
MozZnost zaposlitve Studenta v 1-2 Lunina vila se prijavija na razli¢ne razpise za
partnerski organizaciji (po izvajanje projektov. Pod pogojem uspesne
zaklju¢ku izobraZevanja) prijave si Zelijo zaposliti Studente, ki so jih

spoznali tekom tega projekta.

Student nadaljuje delo v 6-7 Studentov ostaja | Studentje ostajajo aktivno vkljuéeniv
partnerski organizaciji preko vkljucenih kot aktivnosti, ki potekajo kontinuirano znotraj
Studentske napotnice, pogodbe, prostovoljci Lunine vile.
druge oblike sodelovanja
Izvajanje Studijskih obveznosti 3-4 studentje bodo Lunina vila v okviru svojih ciljev in aktivnosti
(priprava magistrske, diplomske izvajali obvezno omogoca pogoje (npr. mentorja) za izvajanje
naloge na podlagi potrebe Studijsko prakso obvezne studijske prakse.
organizacije)

Ce so na projektu vidni tudi drugi uéinki (npr. posodobitev uénega programa, prenos znanja kot npr. izvedeno
predavanje s strani predstavnika vklju€enih partnerjev, osvojitev nagrade/priznanja na tekmovanju, nateéaju,
podelitev Stipendije ...) le-te navedite in jih na kratko opisite.

13. Informiranje in obves¢anje

- Prisotnost na stojnici (8 ur) in predavanje strokovne mentorice z okviru festivala LUPA (festival nevladnih
organizacij) dne 13.9.2018;

- Promocijske aktivnosti v okviru ozave$¢anja o problematiki: Kot promocijske aktivnosti projekta lahko
razumemo tudi promocijske aktivnosti, ki so bile opredeljene kot eden od ciljev projekta, tj. promocijske
aktivnosti vezane na ozave$¢anje splo$ne javnosti o obravnavani problematiki. Aktivnosti so potekale v centru
Ljubljane, preko aktivnosti ozave3¢anja mimoidocih so Studentje hkrati promovirali tudi pri¢ujoéi projekt.
Potekale so 3 dni v juliju (14.7.2018, 21.7.2018, 27.7.2018) in 3 dni v avgustu (17.8.2018, 24.8.2018,
31.8.2018) v skupnem obsegu 36 ur);

- Objave na spletnih straneh in socialnih omrezjih Facebook tako partnerske organizacije Lunina vila (npr.
https://www.facebook.com/luninavilasop/photos/pcb.2321941051362882/2321936858029968/ ?type=3&th
eater) Prav tako pa bomo objavili novic¢ke tudi po kanalih na UP FAMNIT.




Izjava

S podpisom in figom na tem obrazcu potrjujemo toénost in resni¢nost vseh podatkov, navedenih v konénem

porotilu in vseh priloZenih prilogah (npr. fotokopija konénega izdelka).

Kraj in datum: Koper, 26. 9. 2018

Ime in priimek osebe, ki je pripravila porocilo: dr. Simona Gomboc

Ime in priimek ter podpis

zakonitega zastopnika zavoda

prof. dr. Dfragan Marusi¢, rektor UP
po pooblastilu $t. 1143-74/2018 z dne 26. 6. 2018
prof. dr. Klavdija Kutnar, dekanja UP FAMNIT
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REPUBLIKA SLOVENIJA EVROPSKA UNIJA
MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE,
ZNANOST IN SPORT

Priloga 6: KONENO POROCILO O DOSEZENIH CIUIH

JAVNI RAZPIS

»PROJEKTNO DELO Z NEGOSPODARSKIM IN NEPROFITNIM SEKTORJEM — STUDENTSKI INOVATIVNI PROJEKTI
ZA DRUZBENO KORIST 2016—2020 za $tudijsko leto 2017/2018«

v okviru

Operativnega programa za izvajanje evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020 kot neposredna potrditev
operacije »Projektno delo z negospodarskim in neprofitnim sektorjem v lokalnem in regionalnem okolju —
Studentski inovativni projekti za druibeno korist 2016—-2020«; prednostne osi 10. Znanje, spretnosti in
vsefivljenjsko udenje za boljso zaposljivost; prednostne naloibe 10.1 Izboljanje enakega dostopa do
vsetivljenjskega uéenja za vse starostne skupine pri formalnih, neformalnih in priloZnostnih oblikah uéenja,
posodobitev znanja, spretnosti in kompetenc delovne sile ter spodbujanje proznih oblik uéenja, tudi s poklicnim
svetovanjem in potrjevanjem pridobljenih kompetenc, specificnega cilja 3: Spodbujanje proznih oblik uéenja ter
podpora kakovostni karierni orientaciji za $olajo¢o se mladino na vseh ravneh izobrazevalnega sistema.

Stevilka pogodbe: 11083-2/2018
1. PODATKI O PROJEKTU

1.1 Osnovni podatki

Naziv projekta

Pomoc¢ obolelim za Alzheimerjevo boleznijo

Akronim projekta

NePOZAB

lzvajalec/nosilec projekta

Univerza na Primorskem Fakulteta za matematiko, naravoslovje in
informacijske tehnologije

Trajanje projekta

od: 15.6.2018 do: 15.9.2018

Partner 1
(negospodarska oz. neprofitna
organizacija)

Spomincica — Alzheimer Slovenija — Slovensko zdruzenje za pomo¢ pri
demenci

Strokovni sodelavec 1

Ime in priimek: David Krivec
Funkcija: generalini sekretar, vodja projektov

Partner 2
(organizacija iz gospodarskega ali
druZbenega podrocdja)

Strokovni sodelavec 2

Ime in priimek:
Funkcija:

Pedagoski mentor/ji

Ime in priimek: prof. dr. Gorazd Drevensek
Zavod/¢lanica: UP Fakulteta za matematiko, naravoslovje in informacijske
tehnologije

Ime in priimek: prof. dr. Ernest Zenko
Zavod/¢lanica: UP Fakulteta za humanistiko

Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana

014341081 " info@sklad-kadri.si




1.2 Seznam sodelujocih Studentov
(Navedete vse 3tudente, ki so sodelovali na projektu in so uveljavljali strodke. V kolikor je v ¢asu trajanja
projekta prilo do zamenjave Studenta, poleg imena in priimka Studenta, navedite oba).

v s lonjsk Klasius-P-16
Ime in priimek | Zavod/¢lanica, kjer Naziv Studijskega Bo oan‘ 2 astu T
N = . stopnja Vkljuéeni od/do
Studenta je Student vpisan programa o
studija
od do
Dimitri Bocciai UP FVZ Prehransko vs. 0215 11.7.2018 | 15.9.2018
svetovanje -dietetika
1
Lina Habjanig UP FVZ FrehEnsto vs. e 22.6.2018 | 15.9.2018
svetovanje -dietetika
Tomaz Babic UL Pedagoska Kognitivna znanost mag. 0313 22.6.2018 15.9.2018
fakulteta
i is 12
Laura Albreht e s Biotehnologije mag. . 21.6.2018 | 15.9.2018
fakulteta
Debora UL Pedagoska . . ; 0114
Obersan Fakulteta Likovna pedagogika uni. 21.6.2018 15.9.2018
Maja Celek UP FAMNIT Biopsihologija uni. 0588 9.7.2018 15.9.2018
Eva Benda UP FAMNIT Biopsihologija uni. 0588 21.6.2018 15.9.2018
Tamara Arh UP FAMNIT Biopsihologija uni. 0588 9.7.2018 15.9.2018
Nika Kuplenk UP FAMNIT Biopsihologija uni. 0588 21.6.2018 15.9.2018
Klara Lelja UP FAMNIT Biopsihologija uni. 0588 21.6.2018 15.9.2018

1.3 V katero podroéje na prvi klasifikacijski ravni KLASIUS-P se uvrica projekt glede na vsebinsko zasnovo
projekta (neustrezno podrocje izbrisite):

5 - Naravoslovje, matematika in statistika

2. Povzetek projekta:

Pri starosti 60-64 let znasa odstotek prevalence za AD manj kot 1%, po 65. letu pa odstotek pojavnosti moéno naraste
(Blennow idr., 2006). Po ocenah organizacije Alzheimer Europe (2017), je v Sloveniji 32 000 obolelih za Alzheimerjevo
demenco, kar prinasa na letni ravni 167,3 milijonov evrov stro$kov za drzavni proracun. Ob vedji osveSéenosti in
informiranosti javnosti obstaja ve&ja moznost zgodnje diagnostike bolezni, kar pripomore k ucinkovitejsem zdravljenju.
Ob zgodnji diagnozi se z dologenimi aktivnostmi, ki zavirajo razvoj bolezni, lahko izboljSa in podaljsa Zivljenje
posameznika. Z letodnjim projektom smo Zeleli dose¢i dolgoro¢ni efekt ravno z osve3¢anjem in informiranjem ljudi
preko predavanj, oblikovanja plakata za konferenco ASK in prevajanja zloZenk in knjiZic, ki jih je posredovalo Drustvo
Alzheimer Slovenija, se z dru$tvom udelezili festivala nevladnih organizacij Lupa, nadgradili smo tudi Facebook stran
lanskega projekta in posneli nekaj videev, ki si jih ljudje lahko ogledajo tudi po izteku projekta tako na Facebooku, kot
na spletni strani. S tem smo sodelujoéi skusali tudi zmanjsati stigmo, ki so je deleZne osebe, obolele z demenco in
njihovi svojci. Delavnice, ki so jih $tudenti izvajali s starostniki, po Stevilnih virih pripomorejo k poasnejSemu napredku
bolezni pri obolelih posameznikih ali delujejo preventivno na zdrave posameznike (Forbes, Forbes, Blake, Thiessen,
2015). Pri zaporednem izvajanju delavnic na istih lokacijah, torej z istimi osebami, so Studentke opazile napredek v
smislu izbolj3anja pozornosti, razumevanja navodil in ve¢jo vklju€enost v sodelovanje pri izvajanju vaj, kar so potrdili
skrbniki. Kratkoroéni efekt projekta NePOZAB je zadovoljstvo in veselje, ki so jih izrazile osebe, ki so se udelezile
delavnic, kar je bil en izmed ciljev ob zastavitvi projekta. Veliko oseb, obolelih za demenco je namre¢ asocialnih in
depresivnih, saj se zaradi simptomov bolezni zaénejo umikati od druZzbe in se zapirati vase. Z izvajanjem delavnic je
projekt hkrati pomembno pripomogel tudi k izobrazevanju zaposlenih v negovalnih ustanovah oz. v domovih za
upokojence in jih delno razbremenil. Studenti so poglobljeno prestudirali literaturo in se podutili o demencah,
preventivnih dejavnikih in o dejavnostih, ki pripomorejo k izboljanju kognitivnih funkcij. Studenti so pridobili
kompetence za izvajanje delavnic, za sodelovanje z organizacijami, kot so drudtvo Alzheimer Slovenija in domovi za
ostarele, naudili so se prepoznavati znake demence in pridobili prakti¢ne izkuSnje za delo s starostniki in obolelimi za
demenco.




3. lzvajanje projekta:

Studenti so aktivnosti izvajali v:
-Alzheimer Center, podhod Bezigrajska Vrata:
Predavanje o Alzheimerjevi demenci, likovna delavnica in zdrava prehrana, predavanje o spominu
-Center starejSih ob¢anov Lucija:
Kreativne delavnice in delavnice s sedeéo jogo in dihanjem
-CS Trnovo :
Kuharski delavnici in igre za spros¢anje
-Dom upokojencev Ptuj-enota Koper (Olmo):
Delavnice s sedeco jogo in dihanjem
-Dom upokojencev Domzale :
Kuharska delavnica in sprostitvena aktivnost, delavnica sedece joge s spros¢anjem
-DSO Ljubljana, Vi¢ - rudnik, enota Kolezija:
Igre in vaje spomina
-DSO Fuzine:
Igre in vaje spomina, Kuharska delavnica in sprostitvena aktivnost
-DSO Ernomelj :
Igre in vaje za ohranjanje kognitivnih sposobnosti
-DU Franc Salamon Trbovlje - enota Prebold:
Igre in vaje za ohranjanje kognitivnih sposobnosti
-Obalni dom upokojencev Koper (Markovec):
Delavnica s sedeco jogo in dihanjem, Kreativna delavnica
-Dom pocitka Menges - enota Trzin:
Kuharska delavnica in sprostitvena aktivnost

Studenti so ugotovili, da so predavanja manj obiskana, ampak koristna in zaZelena. Poslu3alci so sodelovali pri
predavanju tako, da so sprasevali vprasanja in se pogovarjali s Studenti o bolezni, iz tega pa so se razvile debate
in deljenje osebnih izku$enj (predvsem med svojci). Delavnice so bile dobro obiskane, v domovih, kjer so
delavnice potekale veckrat, je skozi ¢as bil zabeleZen vedji obisk, dvig aktivnosti pri sodelovanju, izboljSanje
razpoloZenja udeleZencev, laZje sledenje vajam in povecanje kondicijske sposobnosti. Zraven aktivnosti na
lokacijah so se Studenti aktivno ukvarjali z etiko in problemi, s katerimi se zelo pogosto soo¢ajo dementni in
njihovi svojci, o njih pa se ne govori dovolj. To so specifiéni problemi, kot je naprimer delitev premozenja osebe
z demenco, ki pa nosijo vsak svojo specifiko in jih je zato tezko opredeliti, hkrati pa so tudi pravno slabo podprti.
Na sestankih so zastavili okvirje raziskovanja in govorili o literaturi, ki so jo potem doma prestudirali in spisali
sestavek in pripravili plakat, ki bo predstavljen na konferenci ASK 2018 v Ljubljani. Komunikacija je v tem primeru
vefinoma potekala preko emailov, evalvacija delavnic je po vec€ini bila opravljena na sestankih v prostorih UP
FAMNIT ali individualno pri studentih doma v Ljubljani, Kopru, na Ptuju itd. (kjer so pred izvajanjem potekale tudi
priprave na delavnice). Prebiranje ostale literature in prevajanje in oblikovanje zloZenk, plakata, je tudi potekalo
od doma.

4. Odstopanja od predvidenih aktivnosti

Glede na zapisano izvedljivost projekta iz prijave lahko zapiS§emo, da iz prve toctke omenjenih okroglih miz nismo
uspeli izvesti, saj je namenjeno stevilo ur bilo dosezeno Ze s pripravami in nadgradnjo lanskih delavnic ter ostalim
delom. Okrogli mizi smo se morda pribliZali z vzpostavitvijo skupine, ki je debatirala na temo eti¢nih problemov
s katerimi se soolajo osebe obolele z demenco in njihovi svojci. Omenili smo tudi prostovoljca iz lanskega
projekta NePOZAB, ki bi novim $tudentom predajala znanja, pridobljena med projektom. Zal, do tega zaradi stiske
s ¢asom ni pridlo, a to ni vplivalo na samo izvedbo. (prijava projekta- 2.3 - izvedljivost, zadnja tocka). V namen
osvescanja javnosti o demencah smo Zeleli med junijem in septembrom prikazati nekaj tematsko primernih
filmov. Ugotovili smo, da je bolje ¢as vloZiti v prirejanje zloZzenk in snemanja videev aktivnosti, ki so bolj specifi¢no
usmerjeni in informativni. Nismo izvedli piknika, terapije s psi in filmske delavnice. Filmska delavnica se je po
premisleku izkazala za prevelik zalogaj, ki bi tako Studentom, kot udelezencem, doprinesel veliko manj kot
delavnice ali predavanja. Terapijo s psi smo izpustili, ker nismo nasli osebe, ki bi bila kvalificirana za izvajanje in
ki bi imela ¢as, namesto piknika pa smo raje izvedli delavnice, saj so se zelo dobro obnesle tudi v smistu dvigovanja
razpoloZenja in je osebje samo povprasevalo o ponovitvah.




5. Pridobljene kompetence, znanja in prakti¢ne izku$nje studentov

Navedite poklicno specifiéne kompetence, ki so jih Studenti pridobili z vkljuditvijo v projekt, in nacin
pridobitve kompetence (za vsakega Studenta posebej).

Ime in priimek Studenta

Opis

Dimitri Bocciai

Poglobljeno teoreti¢no in metodolodko znanje na podrocju prehrane
in dietetike ter mikrobioma, ugotavljanje potreb po prehranski
obravnavi, sposobnost kriti¢nega razmisljanja, analiticnega reSevanja
problemov in ravnanja v skladu s pravnimi in etiénimi normativi stroke,
sposobnost samostojnega spremljanja razvoja stroke in upostevanje
novih znanstvenih dognanj iz podrodja dietetike ter njihova
implikacija, uspeSno komuniciranje s klienti in njihovimi svojci, z
ostalimi iz druzbene skupnosti in sodelavci v SirSem delovnem okolju,
nacrtovanje, organizacija in izvajanje promocijskih aktivnosti iz
podro¢ja zdrave in uravnoteZene prehrane v oiji in Sirsi skupnosti.
Organizacijske ves¢ine je Student pridobil tekom pripravljanja
delavnic, povezanih s promocijo zdravega Zivljenjskega sloga, socialne
in komunikacijske ves¢ine z udelezbo na sestankih ter z izvedbo
delavnic in ostalih aktivnosti. Tekom delavnic za osebe z demenco je
pridobil kompetence, povezane s prehranskim svetovanjem in
postavljanjem ciljev za izbolj$anje prehranskega stanja posameznikov,
ki kazejo znake ali ki so diagnosticirani z obliko demence, hkrati pa bo
ob stiku s svojci razvil tudi kompetence svetovanja in uspeSnega
komuniciranja s svojci obolelih. Skozi projekt je Student razvijal tudi
veséine promoviranja zdravega Zivljenjskega sloga. Naudil se je tudi
osnov uporabe programa Adobe llustrator.

Lina Habjanic

Poglobljeno teoreti¢no in metodolosko znanje na podroéju prehrane
in dietetike, sposobnost kriti¢cnega razmisljanja, analiticnega resevanja
problemov in ravnanja v skladu s pravnimi in eti¢nimi normativi stroke,
sposobnost samostojnega spremljanja razvoja stroke in upostevanje
novih znanstvenih dognanj iz podrodja dietetike ter njihova
implikacija, uspeSno komuniciranje s klienti in njihovimi svojci, z
ostalimi iz druzbene skupnosti in sodelavci v SirSem delovnem okolju,
nadrtovanje, organizacija in izvajanje promocijskih aktivnosti iz
podrodja zdrave in uravnoteZene prehrane v ozji in Sirsi skupnosti.
Organizacijske vescine je Student pridobil tekom izvajanja predavanj,
povezanih s promocijo zdravega Zivljenjskega sloga, socialne in
komunikacijske vescine z udelezbo na sestankih, s klici na razli¢ne
ustanove, s katerimi se je dogovarjala za sodelovanje in z izvedbo
predavanj. Tekom predavanj za osebe z demenco je pridobila
kompetence, povezane s prehranskim svetovanjem in postavljanjem
ciljev za izboljSanje prehranskega stanja posameznikov, ki kazejo znake
ali ki so diagnosticirani z obliko demence, hkrati pa je ob stiku s svojci
razvila tudi kompetence svetovanja in uspe$nega komuniciranja s
svojci obolelih. Skozi projekt je Studentka razvijala tudi vesine
promoviranja zdravega Zivljenjskega sloga.

Tomaz Babi¢

Seznanjanje z glavnimi problemi demence iz nevroznanstvenega,
zdravstvenega in eti¢nega vidika. Ugotavljanje preventivnih faktorjev
pri demenci, pomen kognitivnih iger in spremembe v mozganih kot
posfedico izvajanja kognitivnega treninga. Poznavanje spomina v
splo$nem in osredotocenje na dolgoro¢ni spomin, kot pripomocek k
izboljsanju vse sploSnega kognitivnega stanja. Prepoznavanje tezav v
zdravstveni oskrbi dementnih ljudi in eti¢nih ter pravnih zapletov, ki




lahko z oskrbo pridejo. Poznavanje glavnih problemov znotraj eti¢nih
vidikov demence, predvsem problem identitete in avtonomnega
odlocanja.

Pridobil je dodatne socialne vescine, ki so potrebne za usklajevanje
dela v skupini in nastopanjem pred vedjo skupino ljudi. Razvijal je
organizacijske kompetence, delo v skupini in sposobnost izvajanja
interdisciplinarnega pristopa k reSevanju problemov.

Laura Albreht

Poznavanje in razumevanje nevrofizioloskih dejavnikov demence,
povezovanje znanja biotehnologije/mikrobiologije in Alzheimerjeve
demence, raziskovanje vpliva mikrobioma na razvoj bolezni in iskanje
moznih resitev oz. preprecevanja razvoja bolezni, socialne vesCine,
komunikacijske ves¢ine, raziskovalne veitine, kritiéno misljenje.
Tekom delavnic za osebe z demenco je pridobil kompetence povezane
z poznavanjem in prepoznavanjem vedenjskih vzorcev pri
Alzheimerjevi demenci. Tekom pregleda znanstvene literature in
poglabljanja v obravnavani problem je razvil sposobnost razumevanja
osnovnih diagnosti¢nih postopkov ter nevrofizioloskih dejavnikov pri
demenci prav tako pa tudi raziskovalne kompetence in sposobnost
kriti¢nega misltjenja. Socialne, organizacijske in komunikacijske ves¢ine
je Studentka pridobila tekom pripravijanja in izvedbe delavnic
povezanih s promocijo zdravega Zivljenjskega sloga. Skozi mrezenje
Studentov razliénih disciplin in strok je pridobila organizacijske
kompetence pridobljene z organizacijo raznih sestankov, delavnic,
aktivnosti.

Debora Oberzan

Studentka se je z branjem literature in ogledom filmov nauéila
prepoznavanja vedenjskih vzorcev pri Alzheimerjevi demenci,
svetovanja svojcem in skrbnikom. Raziskala je nevrofizioloske
dejavnike demence. Z izvedbo delavnic, udelezbo na sestankih in
ostalih aktivnostih je pridobila organizacijske, komunikacijske in
socialne vescine. Z izvedbo delavnic za osebe z demenco je pridobila
specificne kompetence, vezane na poznavanje in prepoznavanje
vedenjskih vzorcev pri Alzheimerjevi demenci. Tekom pregleda
znanstvene literature in poglabljanja v obravnavani problem je
razvijala sposobnost razumevanja osnovnih diagnosti¢nih pristopov k
demenci, raziskovalne kompetence in sposobnost kriti¢cnega misljenja.
Skozi izvajanje likovnih delavnic je pridobila kompetence poucevanja
in kompetentnost pri pomoci osebam z Alzheimerjevo demeco za
razvoj motori¢nih sposobnosti in se spoznala s temeljnimi cilji likovne
terapije in pozitivnim vplivom le te na bolnikovo pocutje in izrazanje
Custev.

Maja Cedek

Poznavanje in prepoznavanje vedenjskih vzorcev pri razvoju
Alzheimerjeve demence, predvsem pa nevrofizioloSkih dejavnikov
demence s pomocjo raziskovanja, preucevanja in izvajanja sedece
joge. Poznavanje, prepoznavanje in razumevanje fizioloskih omejitev
pri demenci ter razumevanje in spremljanje razvoja stroke ter sledenje
novih raziskav in prispevkov napisanih na to temo. Preko preucevanja
znanstvene literature o Alzheimerjevi demenci je pridobila
raziskovalne kompetence in utrdila sposobnost kriti¢nega misljenja ter
razvila spretnosti za implikacije tega znanja v praksi. Nadgradila je tudi
sposobnost komunikacije s klienti, njihovimi svojci in osebjem v
razliénih ustanovah ter z ostalimi iz socialne skupnosti in sodelavci ter
kompetence za samostojno vodenje klientov v okviru izvajanja
delavnic fizi¢ne aktivnosti. Pridobila je sposobnosti nacrtovanja,




organizacije in izvajanja delavnic, ki promovirajo zdrav nacin Zivljenja
ter sestankov, preko tega pa tudi socialne ves¢ine. Z izvedbo delavnic
sedece joge in dihanja je pridobila koristne vodstvene izkuinje in se
naudila prilagajanja udelezencem. Preko izvajanja delavnic je pridobila
tudi svetovalne ves€ine.

Eva Benda

Uporaba biopsiholoskih znanstvenih dognanj pri razumevanju in
prepoznavanju vedenjskih vzorcev in nevrofiziologiji demence.
Pridobitev raziskovalnih kompetenc na podlagi pregleda literature s
podrocja preventive in Alzheimerjeve bolezni ter razumevanje
diagnosti¢nih pristopov pri demenci in uporaba kriticnega misljenja.
SirSi vpogled na podrodje delovanja pomo¢i in preventive za
Alzheimerjevo bolezen v Sloveniji in tujini preko prevajanja gradiva in
uporaba tega znanja pri komuniciranju s svojci obolelih ter s klienti
samimi. Svetovanje svojcem in ostalim na podrodju preventive in
ozavescanja o Alzheimerjevi bolezni. Razvoj kompetenc timskega dela,
socialnih spretnosti, organizacije in nadrtovanja preko izvedbe
delavnic in izvajanja promocij. Pridobitev komunikacijskih in
vodstvenih vescin pri izvedbi kuharskih delavnic in delavnic z jogo.

Tamara Arh

Studentka se je z branjem literature, ogledom filmov in videev osebnih
izpovedi naucila prepoznavanja vedenjskih vzorcev pri Alzheimerjevi
demenci, svetovanja svojcem in skrbnikom, raziskala je nevrofizioloske
dejavnike demence, vpliv prehrane na razvoj demence in preventivni
pristop skozi prehrambeno dejavnost ter izvajanje joge in dihalnih vaj.
Izbolj3ala je sposobnost samostojnega spremljanja razvoja stroke in
upostevanje novih znanstvenih dognanj iz podroéja biopsihologije ter
njihovo implikacijo, uspe$no komuniciranje s ktienti in njihovimi svojci,
z ostalimi iz druzbene skupnostiin sodelavci v SirSem delovnem okolju,
nacdrtovanje, organizacijo in izvajanje promocijskih aktivnosti.

Z izvedbo delavnic, udeleibo na sestankih in ostalih aktivnostih je
pridobila organizacijske, komunikacijske in socialne ves¢ine. Z izvedbo
delavnic za osebe z demenco je pridobila specificne kompetence,
vezane nha poznavanje in prepoznavanje vedenjskih vzorcev pri
Alzheimerjevi demenci. Tekom pregleda znanstvene literature in
poglabljanja v obravnavani problem je razvijala sposobnost
razumevanja osnovnih  diagnosti¢nih  pristopov  k demenci,
raziskovalne kompetence in sposobnost kriticnega misljenja. Naucila
se je tudi osnov video montaZe v programu Adobe Premiere Pro 2015.

Nika Kuplenk

Poznavanje in prepoznavanje vedenjskih vzorcev pri Alzheimerjevi
demenci, svetovanje, poznavanje in razumevanje nevrofizioloskih
dejavnikov demence, razumevanje osnovnih diagnosti¢nih pristopov
pri demenci, sposobnost samostojnega spremljanja razvoja stroke in
upostevanje novih znanstvenih dognanj iz podrocja biopsihologije ter
njihova implikacija, uspe3no komuniciranje s klienti in njihovimi svojci,
z ostalimi iz druzbene skupnosti in sodelavci v SirSem delovnem okolju,
nacrtovanje, organizacija in izvajanje promocijskih aktivnosti.
Studentka je pridobila znanja iz oblikovanja in prevajanja zloZenk in s
tem razsirila znanje

Socialne, organizacijske in komunikacijske ves¢ine bo Student pridobil
tekom pripravljanja in izvedbe delavnic povezanih s promocijo
zdravega Zivljenjskega sloga. Skozi mreZenje Studentov razli¢nih
disciplin in strok, bodo ti pridobili organizacijske kompetence
pridobljene z organizacijo raznih sestankov, delavnic, aktivnosti...
Tekom delavnic za osebe z demenco bo pridobil kompetence
povezane z poznavanjem in prepoznavanjem vedenjskih vzorcev pri




Alzheimerjevi demenci, hkrati pa bo ob stiku s svojci razvil tudi
kompetence svetovanja. Tekom pregleda znanstvene literature in
poglabljanja v obravnavani problem bo razvil sposobnost razumevanja
osnovnih diagnosti¢nih pristopov k demenci, raziskovalne kompetence
in sposobnost kriticnega misljenja.

Poznavanje in prepoznavanje vedenjskih vzorcev pri razvoju

Alzheimerjeve demence, predvsem pa nevrofizioloskih dejavnikov
demence s pomocjo raziskovanja, preu¢evanja in izvajanja sedece
joge. Poznavanje, prepoznavanje in razumevanje fizioloskih omejitev
pri demenci ter razumevanje in spremljanje razvoja stroke ter
sledenje novih raziskav in prispevkov napisanih na to temo. Preko
preudevanja znanstvene literature o Alzheimerjevi demenci je
pridobila raziskovalne kompetence in utrdila sposobnost kritiénega
miSljenja ter razvila spretnosti za implikacije tega znanja v praksi.
Klara Lelja - ; = TR - . ¥

Nadgradila je tudi sposobnost komunikacije s klienti, njihovimi svojci
in osebjem v razli¢nih ustanovah ter z ostalimi iz socialne skupnosti in
sodelavci ter kompetence za samostojno vodenje klientov v okviru
izvajanja delavnic fizi¢ne aktivnosti. Pridobila je sposobnosti
nadrtovanja, organizacije in izvajanja delavnic, ki promovirajo zdrav
nadin Zivljenja ter sestankov, preko tega pa tudi socialne ve$cine. 2
izvedbo delavnic sedece joge in dihanja je pridobila koristne
vodstvene izkusnje in se naucila prilagajanja udelezencem. Preko
izvajanja delavnic je pridobila tudi svetovalne ves¢ine.

6. Doprinos morebitnih resitev/rezultatov projekta za vkljuéeno negospodarsko oz. neprofitno organizacijo
(PARTNER 1)

Kot so lanski $studentje organizacijo prvi¢ seznanili z nekaterimi novimi podrodji, ki se tudi ukvarjajo z demencami,
so letosnji sodelujoéi drustvu posredovali nove informacije iz podroéja biopsihologije, dietetike, umetnostne
terapije in mikrotehnologije, ki se ti¢ejo demenc in Alzheimerjeve bolezni. Udelezili so se festivala Lupa, kjer so
pomagali deliti zloZenke in osves¢ali ter informirali javnost o AD, oblikovali so informativni plakat za konferenco
ASK, na kateri bodo pomagali pri pripravi ter dokumentiranju. Pripravili so ve¢ videev, ki jih bo organizacija lahko
uporabila za informiranje javnosti o demencah in Alzheimerjevi demenci. Videi vsebujejo informacije, napotke
in nasvete za svojce, kar lahko drustvo delno razbremeni z informiranjem javnosti in predstavlja zanimiv in
inovativen naéin za podajanje informacij. Interaktivnost razliénih programov je prispevala k celostnemu
razumevanju preventive za demenco, drustvo pa je spoznalo potencialno zanimiv kader.

7. Doprinos morebitnih reditev/rezultatov projekta za vklju¢eno organizacijo iz gospodarskega ali druzbenega
podrocja (PARTNER 2)

[/

8. Izkazovanje druzbene koristi morebitnih resitev/rezultatov projekta v lokalnem/regionalnem okolju, u¢inek
na $irso lokalno skupnost

Ucinek projekta na 3ir3o javnost se je izkazal v boljsi informiranosti in osve3¢enosti o AD, zmanjsala se je stigma
okoli bolezni s tem, ko so studenti govorili o projektu z drugimi, delili aktivnosti z uporabniki na Facebooku in
spletni straniin drustvu pomagali pri osvescanju javnosti na dogodkih v Zivo (Lupa, Sprehod za spomin, ALzheimer
cafe-jih). Zmanj$evanje stigme posredno vpliva na obolele za demenco in na njihove svojce, to pomeniizboljsanje
kvalitete njihovih %ivljenj. S projektnimi aktivnostmi smo ljudem, ki so vklju¢eni v oskrbo oseb z demenco
predstavili nova znanja in potencialne aktivnosti, ki jih osebe, obolele za demenco lahko izvajajo in tako razsirili
nabor aktivnosti, ki pomagajo krepiti kognitivne in fiziéne sposobnosti, ter pomagajo dvigati razpolozenje v
domovih. Skrbniki v domovih so zaradi projekta izvedeli tudi, da obstajajo angazirani posamezniki (Studenti), ki
so pripravljeni priskociti na pomoc. V nekaterih domovih se Studenti dogovarjajo za nadaljnje izvajanje delavnic.




9. Prispevek k enakim moZnostim

Najvegji prispevek k enakim moznostim letosnjega projekta NePOZAB je verjetno prav delo skupine, ki se je
posvecala etiénim dilemam. Te velikokrat nastanejo kadar se pobliZje sooéamo s kodljivimi primeri v zdravstvu in
sodstvu. Zal so ti primeri velikokrat prezrti s strani javnosti, zdravstva in pravoslovja. Ne uZivajo pozornosti, ki si
jo zasluZijo. Osebe, obolele z demenco se namreé sooCajo s problemom zmanjdanja avtonomnosti. Zaradi
prizadetih moZganskih podrodij, ki skrbijo za racionalno odlo¢anje, so dementne osebo velikokrat neresno vzete
in je njihova volja potemtakem tudi ve¢krat zatirana. Se posebej je ta problem pere¢ pri dedovanju premozenja,
kjer je lahko prava volja dementne osebe neupostevana, ali pa je nekdo tej osebi vsilil svoje zahteve in zlorabil
njeno Sibkost. Zaradi same narave bolezni je zelo tezko dolociti kriterije, ki bi nam pomagali pri njenem gotovem
diagnosticiranju. Iz teh razlogov je sodstvo lahko v zadregi saj ne more z gotovostjo podati sodbe. Za strokovno
mnenje se ozirajo na specialiste, ki pa so tudi sami velikokrat negotovi, saj je demenca relativno slabo raziskana.
V takih primerih se je potrebno odloéiti, ali se bo posegalo v avtonomnost dementne osebe in ji odvzelo zmoznost
odlo¢anja o pomembnih zadevah, ali pa se ji bo prepustilo sprejemati odlocitve, ki so lahko za njo potencialno
nevarne.

10. Trajnost/prihodnost projekta

Z izvedbo projekta so se med seboj povezali $tudenti iz razli¢nih Studijskih smeri in sodelovali pri nacrtovanju in
izvajanju delavnic. S tem so spoznavali prednosti interdisciplinarnega sodelovanja, ki je za kvalitetno celostno
obravnavo posameznika {in bolezni, kot je demenca), kljuénega pomena. Dognali so, da so neprofitna drustva,
centri aktivnosti, domovi za upokojence in ostale podobne organizacije ali ustanove, dovzetne za Studentsko
delovno vnemo in da je njihova pomoé 3e kako zaZzeljena. Zaradi tega jim bo v prihodnosti laZje pristopiti do
potencialnih delodajalcev, hkrati so opremljeni z organizacijskimi in komunikacijskimi kompetencami, pridobili
pa so tudi ve$fine sodelovanja v timu in vodstvene vescine, kar jih naredi bolj zaposljive. Ker je delo z obolelimi
z AD specifi¢ne narave, je doprinos projekta tudi v kompetitivnosti Studentov na trgu dela, saj so delali z osebami
iz ranljive skupine. Spoznali so se tudi z drustvom Alzheimer Slovenija, ki dobro deluje in bo v prihodnosti
zagotovo potrebovalo pomo¢ $tudentov, ki bodo pri njih lahko opravljali obvezno delovno prakso ali pa bo
drustvo celo iskalo nove sodelavce. Studenti so z videoposnetki delavnic, posnetki kraj$ih navodil ali edukacijskih
vsebin o prehrani in posnetki osebnih izpovedi studentov, pa z informativnimi zlozenkami o AD in z delom eti¢ne
skupine, nadgradili lanski projekt.

Kljub nadgradniji 3e vedno ostaja ogromno prostora za izboljSave, raziritev in nadgradnjo projekta NePOZAB
2018, ki predstavlja le dobro osnovo in zametek za nadaljnje delo. Skupina 3tudentov, ki se je ukvarjala z etiko,
se je dotaknila perecega problema avtonomije posameznika z demenco, ki se odlo¢a o pomembnih zadevah v
svojem Zivljenju in izpostavila problem medicine (diagnoza) in pravoslovja. O tem podrocju bo v prihodnosti
zagotovo potrebno spregovoriti v javnosti, predebatirati moZnosti in dolociti mozne resitve.

Z nadaljnjim osve$¢anjem javnosti preko konvencionainih medijev (TV, radio, ¢asopis idr.), rednejsim izvajanjem
efektivnih delavnic, ki preverjeno delujejo kot preventiva ali kot kurativa, ter s predavanji o zdravem Zivljenjskem
slogu in prehrani, bi se dolgoroéni efekt projekta moéno poznal na vec ravneh - posameznik, svojci, druzba,
drzava in konec koncev - driavni proradun. Statistika pravi, da se bo Stevilo obolelih z demenco le Se vecalo,
zdravila zaenkrat $e ni, raziskave pa pravijo, da se z ustreznim Zivljenjskim slogom (prehrana, gibanje in kognitivni
trening) zmanj3a simptomatika in pojavnost demence se lahko zamakne za celo 5 do 7 let.




11. Opredelitev izvajanja naérta/ov sprejetega strateskega dokumenta zavoda

V skladu s sprejeto Srednjero¢no razvojno strategijo Univerze na Primorskem 2014-2020 smo s projektom
zadostili sledefim nacrtom:

Krepiti izmenjavo znanja med razliénimi druzbenimi deleZniki

- Proaktivno in intenzivnejSe sodelovanje med nosilci znanja (univerza, razvojno raziskovalne in
izobrazevalne institucije) in gospodarstvom.

- Dejavno vkljuéevanje poslovnega in SirSega okolja pri razvoju izobraZevanja in vseZivljenjskega ucenja.

- Povedanje dodane vrednosti znanstveno-raziskovalnega dela na podroéjih, ki so osnova dolgoroénega
razvoja druzbe.

Razvijati ¢loveski kapital na temelju potenciala posameznika

- Zagotavljanje studentom in zaposlenim prijazno, ustvarjalno in stimulativho univerzitetno okolje.
Krepitev in spodbujanje prehajanja kadrov med razli¢nimi druzbenimi/poslovnimi sferami za veéjo inovativnost,
kreativnost, ustvarjalnost in podjetnost.

12. Posredni uéinki na projektu

Navedite posredne ucinke vkijucenih oseb v projekt

Stevilo $tudentov Opomba

Zaposlitev Studenta v partnerski
organizaciji

MoZnost zaposlitve Studenta v
partnerski organizaciji (po
zaklju¢ku izobraZevanja)

MoZnost za
zaposlitev obstaja

S strani organizacije so tekom izvajanja
projektnih aktivnosti pokazali zanimanje za
zaposlitev Studenta

Student nadaljuje delo v
partnerski organizaciji preko
Studentske napotnice, pogodbe,
druge oblike sodelovanja

Dva Studenta sta se z
drustvom dogovorila
za sodelovanje pri
nadaljnjih projektih

Pomo¢ pri osves¢anju javnosti o Alzheimerjevi
demenci

lzvajanje Studijskih obveznosti
(priprava magistrske, diplomske
naloge na podlagi potrebe
organizacije)

Studentje so z
drustvom Alzheimer
Slovenija dogovorili
za moZnost izvajanja
Studijske prakse

Drustvo bo zagotovilo mentorja in pogoje za
izvajanje obvezne prakse na podiagi potreb
svojih aktivnosti in drugih vsebin.

Ce so na projektu vidni tudi drugi ucinki (npr. posodobitev uénega programa, prenos znanja kot npr. izvedeno
predavanje s strani predstavnika vkljuéenih partnerjev, osvojitev nagrade/priznanja na tekmovanju, natecaju,
podelitev Stipendije ...) le-te navedite in jih na kratko opisite.

13. Informiranje in obvescanje

Studenti so posodobili spletno stran lanskega projekta, nadaljevali z delom na Facebook strani in nadgradili
projekt s snemanjem informativnih videev o demenci, delavnicah in preventivi. Udelezili so se Festivala nevladnih
organizacij Lupa, in Sprehoda za spomin, drustvu so pomagali pri prevajanju literature in izdelavi zloZzenk, napisali
so Clanek za glasilo Spomincica, ki ga izdaja drustvo Alzheimer Slovenija.




Izjava

S podpisom in Zigom na tem obrazcu potrjujemo toénost in resni¢nost vseh podatkov, navedenih v konénem

porodilu in vseh priloZenih prilogah (npr. fotokopija kon¢nega izdelka).

Kraj in datum: Koper, 26.9.2018

Ime in priimek osebe, ki je pripravila poro¢ilo: prof. dr. Gorazd Drevensek

Zig Ime in priimek ter podpis

zakonitega zastopnika zavoda

prof. dr. Dragan Marusi¢, rektor UP

po pooblastilu §t. 1143-74/2018 z dne 26. 6. 2018

prof. dr. Klaydija Kutnar, dekanja UP FAMNIT
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