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JAVNI RAZPIS »PROJEKTNO DELO Z NEGOSPODARSKIM IN NEPROFITNIM SEKTORJEM — STUDENTSKI
INOVATIVNI PROJEKTI ZA DRUZBENO KORIST 2016—2018«

KONCNO POROCILO O DOSEZENIH CILIH

Navodila

1. 3tevilka pogodbe: navedite $tevilko pogodbe o sofinanciranju, ki jo je prejel samostojni visokosolski
zavod oz. univerza.

2, Podatki o projektu
2.1 Osnovni podatki

- Naziv projekta: navedite polni naziv projekta, kot je bil naveden v vlogi.

- Akronim: navedite akronim projekta, v kolikor ga uporabljate.

- lzvajalec/nosilec projekta: navedite samostojni visokoZolski zavod oz. univerzo ter €lanico univerze, v
okviru katere se projekt izvaja.

- Trajanje projekta: navedite dejanski zaletni in kon¢ni datum obdobja izvajanja projekta.

- Partner 1: navedite negospodarsko ali neprofitno organizacijo, ki je sodelovala pri izvedbi projekta kot
partner 1 {v kolikor je med trajanjem projekta prislo do zamenjave partnerja 1, navedite oba).

-  Strokovnisodelavec 1: navedite strokovnega sodelavca prvega partnerja, ki je sodeloval pri projektu (v
kolikor je med trajanjem projekta prislo do zamenjave strokovnega sodelavca 1, navedite oba).

- Partner 2: navedite organizacijo z gospodarskega ali z druzbenega podrodja, ki je sodelovala pri izvedbi
projekta kot partner 2 (v kolikor je med trajanjem projekta prislo do zamenjave partnerja 2, navedite
oba).

- Strokovni sodelavec 2: navedite strokovnega sodelavca drugega partnerja, ki je sodeloval pri projektu
(v kolikor je med trajanjem projekta prislo do zamenjave strokovnega sodelavca 2, navedite oba).

- Pedago$ki mentor/ji: navedite pedagoskega mentorja, ki je izvajal projektne aktivnosti (v primeru veé
vkljutenih pedagoskih mentorjev, jih ustrezno dodajte, tudi ée je med trajanjem projekta priSlo do
zamenjav).

Za ostale totke porotila so morebitna dodatna kratka navodila navedena znotraj porocila spodaj.

H konénemu poroéilu sodi tudi izjava, ki se nahaja ob koncu dokumenta, katero je potrebno obvezno izpolniti in
priloZiti h konénemu porodilu.

lzstavitev konénega porodila

Ob zakljuéku projekta je zavod dolfan predloZiti konéno poroéilo, ki vsebuje porotilo o vsebinskem izvajanju
projekta ter o doseZenih ciljih, skladno z naértom v vsebinski zasnovi projekta.

Rok za predloZitev konénega porofila je ob izstavitvi zadnjega zahtevka za sofinanciranje (Z25).

Nacin oddaje konénega porocila

Kon&no porotilo s pripadajoo dokumentacijo se oddaja v fiziZni obliki. Skupaj z zadnjim ZzS se posreduje po
podti na naslov: Javni $tipendijski, razvojni, invalidski in preZivninski sklad Republike Slovenije, Dunajska 20,
1000 Ljubljana, s pripisom »ZzS — SIPK«. Ce zavod zadnji ZzS (skupaj s kon&nim porodilom) poslje priporofeno
po podti, se za dan prejema Steje dan oddaje na posto. Ce zavod zadnji ZzS (skupaj s konénim porotilom) ne
poilje priporoéeno, se za dan prejema Steje dan prejema ZzS (skupaj s koné&nim porocilom) na skladu.

Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana 01434 1081 & info@sldad-kadrisi



Priloga 6: KONENO POROCILO O DOSEZENIH CILUIH

JAVNI RAZPIS
»PROJEKTNO DELO Z NEGOSPODARSKIM IN NEPROFITNIM SEKTORIEM — STUDENTSKI INOVATIVNI PROJEKTI
ZA DRUZBENO KORIST 2016-2018«

v okviru

Operativnega programa za izvajanje evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020 kot neposredna
potrditev operacije "Projektno delo z negospodarskim in neprofitnim sektorjem v lokalnem in regionalnem
okolju — 3tudentski inovativni projekti za druZbeno korist"; prednostne osi 10. Znanje, spretnosti in
vsefivijenjsko uéenje za bolj$o zaposljivost; prednostne nalofbe 10.1 IzboljSanje enakega dostopa do
vseZivljenjskega uenja za vse starostne skupine pri formalnih, neformalnih in priloZnostnih oblikah ucenja,
posodobitev znanja, spretnosti in kompetenc delovne sile ter spodbujanje proZnih oblik uenja, tudi s poklicnim
svetovanjem in potrjevanjem pridobljenih kompetenc, specifi¢nega cilja 3: Spodbujanje proinih oblik uéenja ter
podpora kakovostni karierni orientaciji za $olajoco se mladino na vseh ravneh izobraZevalnega sistema.

Stevilka pogodbe: 11083-26/2017
1. PODATKI O PROJEKTU

1.1 Osnovni podatki

Naziv projekta Spodbujanje podjetniskih ve$¢in osnovno3olcev
Akronim projekta PODJETNAOS

Izvajalec/nosilec projekta Univerza v Ljubljani, Ekonomska fakulteta

Trajanje projekta od: 1.3.2018 do: 30. 6. 2018
Partner 1

(negospodarska oz. neprofitna Osnovna $ola Milana Susteriita

organizacija)

Ime in priimek: Franc Renko

Sitiokoin sodlayec Funkcija: Podravnatelj

Partner 2
(organizacija iz gospodarskegaali | /
druzbenega podrocja)

Strokovni sod elavec 2 Ime in priimek: /
Funkcija: /

Ime in priimek: prof. dr. Matej Cerne

Redagaski manter Zavod/€lanica: Ekonomska fakulteta UL




1.2 Seznam sodelujocih Studentov
(Navedete vse $tudente, ki so sodelovali na projektu in so uveljavljali stroke. V kolikor je v &asu trajanja
projekta prislo do zamenjave $tudenta, poleg imena in priimka §tudenta, navedite oba).

Ime in priimek Zavod/¢lanica, kjer je Naziv Studijskega Botlonjs.ka KISSIUEEE Kiugeni
Studenta Student vpisan programa SvOpr_].Ja Vkijueni od/do
Studija
od do
. Ekonomska fakulteta Visoka poslovna
Gregor Kragel
& g€l Univerze v Ljubljani $ola, Management 1.stopna Vs 345 1.3.2018 | 30.6.2018
. Y Ekonomska fakulteta Visoka poslovna
Marsa T
rsa Tavcar Univerze v Ljubljani %ola, Tr¥enje 1. stopna VS 342 1.3.2018 | 30.6.2018
N Ekonomska fakulteta Visoka poslovna
AndraZ Fl
raZ Flis UnivEr2a5 Lubligti %ola 1. stopna VS 314 1.3.2018 30.6.2018
[EETijaReEman || | S aiegiiet Dvoﬁgii?etm 1.stopnja UNI | 145 1.3.2018 | 30.6.2018
Univerze v Ljubljani el - stopnja o -6.201
matematika/fizika
Dvopredmetni
ey Pedagos$ka fakulteta uditelj:
Katja Lipovsek . j .3. . 6.
atja Lipov Univerze v Ljubljani matematika/ 1. stopnja UNI 145 1.3.2018 | 30.6.2018
raéunalnistvo
Pedagoska fakulteta Dvopredmetni
Lara Podbersic . L uditelj: 1. stopnja UNI 145 1.3.2018 | 30.6.2018
Univerze v Ljubljani .. .
fizika/matematika

1.3 V katero podroéje na prvi klasifikacijski ravni KLASIUS-P se uvri¢a projekt glede na vsebinsko zasnovo
projekta (neustrezno podrodje izbridite):

0 - Splo3ne izobraZevalne aktivnosti/izidi

1 - 1zobraZevalne vede in izobraZevanje uditeljev

2 - Umetnost in humanistika

3 - Druzbene, poslovne, upravne in pravne vede

4 - Naravoslovje, matematika in raéunalnistvo

5 - Tehnika, proizvodne tehnologije in gradbenistvo
6 - Kmetijstvo, gozdarstvo, ribistvo, veterinarstvo

7 - Zdravstvo in sociala

8 - Storitve

9 - Neopredeljeno po Sirokem podrodju

2. Povzetek projekta:

Na kratko opisite vsebino ter namen projekta. Jasno opisite problem, potrebo oz. izziv ter resitve oz. rezultate, ki ste
jih s projektom dosegli (najve¢ 500 besed).

Projekt se navezuje na problem pomanjkanja podjetniskih ve$¢in med mladimi, konkretno osnovno3dolci v predmetni
stopnji. Omenjeno se kaze Ze tekom udeleibe mladih v izobraZevalnem sistemu na vseh ravneh. Tako se projekt
posredno dotika tudi ostalih ravni izobraZevalnega sistema iznad osnovno3olskega izobraZevanja. Hkrati raziskave
odmevnih izobraZevalnih institucij (¢lanki Harvard Business Review) ali svetovalnih hi§ (npr. porotilo skupine Boston
Consulting Group ali strokovni &lanki zdruZenja Global Entrepreneurship Monitor) nakazujejo, da reSevanje odprtih
problemov, na katere ni vnaprej podane enoznacne reditve, ter razvoj veddin podjetnistva predstavljajo eni kljucnih
potrebnih kompetenc bodotih zaposlenih v sodobni druzbi. To je 3e posebej pomembno v luéi digitalne preobrazbe
druzbe in ge bolj izpostavljeno z vedno hitrejsim prehajanjem slovenskega gospodarstva v podjetnisko kulturo.

V ta namen so bile v slovenskem prostoru vzpostavljene Stevilne iniciative, vezane npr. na Podjetniski manifest,
organiziranje dogodkov, vezane na gradnjo podjetnidkega ekosistema, kot npr. Colnvest, PODIM, Startaj Slovenija ali
Startup cafe). Nekatere od teh iniciativ se celo nana3ajo na prve korake vklju€evanja podjetniskih vsebin v osnovne
(npr. Labirint v Ajdov&&ini) ali srednje 3ole (3tevilni podjetniski krozki ali podjetnidke interesne vsebine v srednjih




$olah in gimnazijah). Tako je problem pri¢ujoega projekta usklajen s temeljnimi strate$kimi dokumenti in razvojno-
finanénimi iniciativami Republike Slovenije (npr. Strategija razvoja Slovenije 2014 — 2020) in Evropske Unije (Obzorje
2020, Evropa 2020), ki poudarjajo pomen inovativnosti in podjetniStva. Hkrati pa projekt z izvirno povezavo
$tudentov tako pedagodkih kot tudi ekonomsko-poslovnih ved predstavlja korak naprej obstojelih iniciativ
vkljuéevanja vsebin podjetnidtva v osnovno3olsko izobraZevanje, zaradi Zesar je relevanten tako za podrodje vzgoje in
izobraZevanja, kot tudi SirSe vezano na ekonomske in poslovne vede.

Projekt se nanaa na udeleZbo 3tudentov Ekonomske in Pedagoske fakultete pri analizi, prenovi in izvajanju
aktivnosti v sklopu interesnih dejavnosti Osnovne ¥ole Milana Suitar3i¢a, povezanih s spodbujanjem podjetniskih
ve§éin osnovnoolcev predmetne stopnje (od vkljuéno petega razreda naprej).

3. Izvajanje projekta:

Aktivnosti v sklopu projekta PODJETNAOS so bile razdeljene v tri delovne sklope:

1) V prvi fazi (s trajanjem v marcu in aprilu) so $tudenti analizirali trenutne profile u€encev in pedagogov,
vkljugenih v interesne dejavnosti. Uporabljena je bila metodologija vkljutenega opazovanja in intervjuvanja
u¢encev in pedagogov osnovne $ole. Nadalje so $tudenti pregledali dobre prakse razvoja in spodbujanja
podjetniskih vedgin, tako z ekonomsko-poslovnega kot tudi izobraZevalnega podrocja. Pomembna aktivnost za
dosego prvega cilja je vkljutevala tudi pregled zahtev sodobnega gospodarstva, vezanih na dejavno
udejstvovanje v sodobni, na podjetnistvu temeljedi druZbi. Slo je za pregled raziskav in poro¢il z omenjenih
tematik. Studenti so bili pri tem vkljuéeni v samo izvajanje aktivnosti in tesno povezani s pedagokim,
organizacijskim in izvedbenim delom zaposlenih na Osnovni 3oli Milana Suster§ita (podravnateljem,
ratunalnidkim osebjem in uditelji(cami).

2) Na podlagi aktivnosti prvega delovnega sklopa so $tudenti v nadaljevanju projekta predlagali prakticne
reditve, vezane na pedago$ko-didaktiZno in vsebinsko zasnovo za izvajanje interesnih dejavnosti, povezane s
spodbujanjem podjetnidtva. Vetino teh aktivnosti se je izvajalo v drugem delu, aprila in maja. S spoznavno
metodo sinteze so $tudenti razvili konceptualni model, ki bo vkljueval tako ekonomsko-posiovne in
izobraZevalne reditve, uporabne za prenovo in izboljfanje izvajanja interesnih dejavnosti za spodbujanje
podjetniskih ve$¢in osnovno3olcev.

3) V okviru tretjega delovnega sklopa so 3tudenti preko metodologije akcijskega raziskovanja sodelovali v okviru
izvajanja izbranih interesnih dejavnosti. Slo je za pilotne projekte, kjer so $tudenti na podlagi prej oblikovanega
modela predlagali intervencije za izbolj$anje izvajanja podjetniskih ves¢in ter ocenili spremembe. Zacetek tega
delovnega sklopa dejansko sega v zaletek samega izvajanja projekta, v marec, kjer smo zastavili predvsem
podjetnidki kroZek, ki se je kasneje z vkljuéenostjo ugencev predvsem 9. razreda tudi uspe$no izvajal z nado
pomodtjo. Vkljuéuje pa tudi §tevilne aktivnosti, povezane na izvajanje izrednih dogodkov, opisanih v €asovnicah
projekta.

4. Odstopanja od predvidenih aktivnosti

Ni bilo vegjih odstopanj v smislu doseganja zastavljenih ciljev pred projektom, je pa tekom projekta prislo do
identifikacije %tevilnih dodatnih aktivnosti in vsebinskih pod-sklopov, kjer so $tudentje lahko pripomogli k
izbolj$evanju in gradnji podjetniskih ve$¢in osnovno3olcev.

5. Pridobljene kompetence, znanja in prakti€ne izku3nje Studentov

Navedite poklicno specifitne kompetence, ki so jih $tudenti pridobili z vkljuéitvijo v projekt, in nacin
pridobitve kompetence (za vsakega $tudenta posebej).

Ime in priimek Studenta Opis
Angledki jezik, poznavanje interneta, redevanje odprtih problemov,
Gregor Kragelj ustvarjalno misljenje in inovativno delovanje, avtonomno delo na
praktitnem problemu, raziskovanje trga, priprava in adaptacija




podjetniskih nacrtov.

Angledki jezik, poznavanje interneta, reSevanje odprtih problemov,
ustvarjalno misljenje in inovativno delovanje, avtonomno delo na
prakticnem problemu, raziskovanje trga, priprava in adaptacija
podjetniskih naértov.

Angledki jezik, poznavanje interneta, resevanje odprtih problemov,
ustvarjalno misljenje in inovativno delovanje, avtonomno delo na
praktiénem problemu, pravilna priprava podjetniskega nadrta v
skladu z orodjem 'platno poslovnega modela'.

Didaktika, pedagoski prijemi, predvsem pri poucevanju tehnike.
Spoznavanje in aplikacija podjetniskih prijemov pri oblikovanju novih
izdelkov, kalkulacijah, dizajnu embalaze ter trZenju in reSevanju
odprtih problemov.

Didaktika, pedagoski prijemi, predvsem pri poulevanju tehnike.
Spoznavanje in aplikacija podjetniskih prijemov pri oblikovanju novih
izdelkov, kalkulacijah, dizajnu embalaZe ter trienju in reSevanju
odprtih problemov.

Lara Podbersic Didaktika, pedagoski prijemi, predvsem pri pou€evanju matematike.

Marsa Tavéar

Andrai Flis

Ksenija Rozman

Katja Lipovsek

6. Doprinos morebitnih reditev/rezultatov projekta za vkljueno negospodarsko oz. neprofitno organizacijo
(PARTNER 1)

Neposredna korist projekta se je izkazala v spodbujanju podjetniskih ve$¢in ucencev sodelujote osnovne 3ole,
kar je izboljfalo njihovo kreativnost, sposobnost re$evanja odprtih problemov in inovativnost. Za 3olo je
pomenil projekt nadin vklju¢evanja znanja iz akademskega sveta, pridobivanja novih idej in najpomembneje —
prenovo izvajanja interesnih dejavnosti, da bo le-ta bolj prilagojena zahtevam sodobne druZbe. Rezultati
projekta so pomembno izbolj$ali izvajanje interesnih dejavnosti v sklopu sodelujote osnovne Zole, obogatili
pedagoike prijeme ter poudevane vsebine osnovnodolskega osebja in u¢ence opremili z dodatnimi vescinami,
potencialno uporabnimi za reSevanje odprtih problemov ter kreativnega udejstvovanja na podlagi razvitih
podjetniskih vescin.

7. Doprinos morebitnih reditev/rezultatov projekta za vkljuéeno organizacijo iz gospodarskega ali druzbenega
podroéja (PARTNER 2)

[/

8. Izkazovanje druibene koristi morebitnih reSitev/rezultatov projekta v lokalnem/regionalnem okolju,
ucinek na $ir$o lokalno skupnost ter prispevek k enakim moznostim

Projekt je imel pomembne uéinke na skupnost, tako lokalno kot tudi 3ir§o. Prvi¢, z dvigom ravni podjetniskih
vetéin med osnovnoolci je imelo korist ¢ir§e druzbeno okolje Mestne ob¢ine Ljubljana, Republike Slovenije in
Evropske Unije. Tekom interesnih dejavnosti smo izvajalci projekta namre¢ oblikovali profile bodocih
udele¥encev v nadaljnjih stopnjah izobraevalnega sistema, kasneje v prihodnosti pa tudi zaposlenih, ki bodo
imeli razvite vi§je ravni podjetnidkih ve$¢in ter kreativnega (odprtega) razmisljanja, potrebnega za inovativno
delovanje v sodobni druzbi. Poleg tega so vsebinsko in pedago3ko-didakti¢no zasnovane vsebine potencialno
prenosljive tudi v druga izobrafevalna okolja, kot so druge osnovne $ole in izobraZevalne ustanove.

Projekt je vkljuéeval otroke iz katerihkoli potencialno prikraj$anih skupin, vpisane v osnovno $olo — podobno
velja za sodelujoée $tudente. Pri izbiri ¢lanov interesnih dejavnosti, ki so imeli koristi od resitev projekta, ne ni
bilo omejitev; tako so se lahko vpisali tudi u€enci, ki pripadajo manjginam, tujcem ali skupini oseb s posebnimi
potrebami. Zaradi pomoti Studentov pri izvajanju interesnih dejavnosti se je lahko pedagosko osebje bolj
posvetilo tovrstnim udencem. Ugenci s specifi¢nimi u¢nimi teZfavami si pogosto tudi teZko predstavljajo
vrednost in pomen posameznih koli€in, zlasti denarja in s financami ne znajo ravnati. Projekt jim je tovrstno
tematiko priblial in pojasnil na prakti¢en nacin. Razvijali so strategije, za katere med samim poukom pogosto
zmanjka &asa, zaradi ¢esar ne le da so imele sicer prikrajane skupine enake moznosti za vkijuevanje, pa¢ pa so

imele od projekta celo neposredno korist.




9. Trajnost/prihod nost projekta

Aktivnosti, ki smo jih zaleli ali okrepili tekom projekta, bodo lahko zaposleni na Osnovni 3oli izvajali $e naprej,
pri nadaljnjih izvajanjih dejavnosti. Omogocena jim bo namre¢ pedago$ko-didaktiéna in vsebinska zasnova za
izvajanje interesnih dejavnosti, vezanih na spodbujanje podjetnitva in konkretne intervencije/spremembe, ki
jih bodo predlagali ¥tudenti za izboljanje izvajanja aktivnosti. Studenti bodo uporabljena znanja lahko
uporabljali tudi pri svojih bodoih dejavnostih, bodisi v okviru njihovega izobraievalnega procesa {npr. v
seminarskih, diplomskih ali magistrskih raziskavah, ki bi lahko poglobile dosedanje raziskovanje) ali v okviru
praktinega udejstvovanja, v kontekstih, ki kli¢ejo po dodatnem spodbujanju podjetnidkih ve&&in. Hkrati je
projekt vzpostavil potencialno zanimiv trikotnik sodelovanja med Ekonomsko fakulteto, Pedagosko fakulteto in
Osnovno 3olo Milana Sustari¢a, ki bo lahko v primeru pozitivne vzajemnosti in prepoznavanja sinergij med
udeleZenimi skupinami sodelovala tudi v nadaljnjih projektih, ki kli¢ejo k interdisciplinarni povezavi ekonomsko-
poslovnih in pedagosko-didakti¢nih ved. Ta projekt bi bilo tako smiselno nadgraditi tudi v prihodnje s podobnim
nacinom sodelovanja, morda poleg osredotodenosti na podjetnistvo iti bolj v globino ustvarjalnega razmisljanja
ter temeljev inovativnosti.

10. Opredelitev izvajanja naérta/ov sprejetega strateskega dokumenta zavoda

Projekt Spodbujanje podjetniskih ve3in osnovnoSolcev prispeva k uresni€evanju ciljev Strategije Univerze v
Ljubljani 2012-2020: Odli¢ni in ustvarjalni na dveh strateskih prednostnih podrogjih in sicer »Uporaba znanja —
tretja dimenzija univerze« ter slzobraZevanje (prenos znanja) druibeno odgovornih diplomantk in
diplomantov«. Studenti UL, ki se v projektno delo z (ne) gospodarstvom vklju€ujejo z namenom kreativnega in
inovativhega reSevanja izzivov v lokalni skupnosti, preko prenosa znanj in uporabe raziskovalnih ter
izobraZevalnih doseZkov razre$ujejo druZbene izzive in vplivajo na druzbeni razvoj. Na ta nacin prispevajo k
uresnifevanju tretjega poslanstva Univerze v Ljubljani, da postane druzbeno odgovorna univerza, poleg tega pa
UL $tudijske programe prilagaja glede potrebe gospodarskega in javnega sektorja.

11. Posredni ucinki na projektu

Navedite posredne ucinke vkljucenih oseb v projekt

Stevilo $tudentov Opomba
Zaposlitev Studenta v partnerski o Vsi §e naprej Studirajo.
organizaciji
MoZnost zaposlitve Studenta v 3 Definitivno obstaja po zakljucku Studija
partnerski organizaciji (po mozZnost zaposlitve vsaj dveh Studentk iz
zakljucku izobraZevanja) Pedagoske fakultete ter enega iz Ekonomske
(pri izvajanju dodatnih vsebin, povezanih s
podjetnistvom).
Student nadaljuje delo v 2 Opravljanje Studentske prakse po zakljucku
partnerski organizaciji preko projekta, vodenje podjetniskega krozka preko
Studentske napotnice, pogodbe, Studentskega dela.
druge oblike sodelovanja
izvajanje Studijskih obveznosti 2 MoZnost obstaja tako za Studente Ekonomske
(priprava magistrske, diplomske kot Pedagoske fakultete.
naloge na podlagi potrebe
organizacije)

Prav gotovo se je prenovil natin dela/podajanja snovi pedago3kega osebja vkljutene Osnovne ole kot rezultat
projekta in vklju€enosti $tudentov, sploh teh iz Ekonomske fakultete. Spremembe v uénih naértih niso moine

zaradi predpisov s strani Ministrstva.




12. Informiranje in obve$éanje

O aktivnostih v okviru projekta so bili preko internih medijev vkljuéene osnovne fole obvei&eni ne le u&enci,
pac pa tudi njihovi starsi.




Izjava

S podpisom in Zigom na tem obrazcu potrjujemo to¢nost in resni¢nost vseh podatkov, navedenih v konénem

porodilu in vseh priloZenih prilogah (npr. fotokopija konénega izdelka).

Kraj in datum: Ljubljana, 1.7.2018
Ime in priimek osebe, ki je pripravila poro¢ilo: prof. dr. Matej Cerne
_ \“skz[g ,M Ime in priimek ter podpis
7 R e ~ o N
§ ‘\" e \/\“ zakonitega zastopnika zavoda

prof. dr. Metka Tekav¢i¢

dekanja

———PO-POOBLASTILUT:
3414&-—1“#%'
10 -08- 2018 )

PRODEKANJA
prof. dr. T nja\jihalié

Podpis:
AN




