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UZU MDM - jaz in moje delovno mesto

Ciljna skupina:

Zaposleni, ki Zelijo izbolj8ati temeljno usposobljenost za
delo, za ohranjanje stare ali iskanje nove zaposlitve, ali
morda pridobiti osnovno$olsko ali poklicno izobrazbo.

Cilj programa:

UdeleZenci razvijajo temeljne zmoZnosti za kakovostno
opravljanje zahtev delovnega mesta, ki ga zasedajo, in jih
izpopolnjujejo za samostojno in dejavno opravljanje
delovnih nalog ter zahtev, ki jih prinasajo razvoj tehnologije
in organizacijske spremembe.
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Tipi¢ne vsebine, ki se izvajajo v programu:
problemi s podroc¢ja delovnega mesta, @

dela in zaposlovanja, povezani s pismenostjo
razvoj kariere v podjetju in moznosti na trgu dela @

poloZaj podjetja v lokalnem okolju @
in globalnih procesih

Trajanje programa:
350 ur

Stevilo udelezencev:
12 do 16

Priporo¢ena organizacija izvedbe programa:
2 ali 3 krat na teden, 4 ali 5 pedago$kih ur na srec¢anje,
zakljucek v priblizno devetih mesecih.

Po zakljuéku programa:

UdeleZenci razvijejo temeljno usposobljenost za ohranjanje
delovnega mesta in za bolj konkuren¢no sodelovanje na
trgu dela, izboljSajo samopodobo in bolje ocenjujejo svojo
vlogo tako v vsakdanjem Zivljenju kot pri razvoju podjetja.
UdeleZenci pridobijo standarde znanja in spretnosti, ki so
enakovredni standardom v ustreznih javno veljavnih
programih za pridobitev izobrazbe.

Avtorji programa:

mag. Ester MoZina, Olga Drofenik, Natalija Zalec, spec.
andr., dr. Angela Ivangic¢, Marjana Komprej, mag. Andreja
Jelen Mernik, Jerneja Vraber Jagodic, Metka Svetina, Vera
Mlinar, Janez Dekleva, Barbara Krajnc, Zora Strucl.




