JAVNI RAZPIS ZA KREPITEV SODELOVANIJA
DELODAJALCEV IN SOCIALNIH PARTNERJEV S
SREDNJIMI POKLICNIMI IN VISJIMI STROKOVNIMI
SOLAMI V IZOBRAZEVALNEM PROCESU V
SOLSKEM OZIROMA STUDIJSKEM LETU 2017/2018

(JR PUD 2017/2018)




Objava: 7. 9. 2018 v Ur. I. RS st. 59/2018 in na www.sklad-kadri.si (262. JR)
Visina sredstev: 6.210.128,00 EUR

Izvajalski organ: Javni stipendijski, razvojni, invalidski in prezivninski sklad
Republike Slovenije, Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana

Posredniski organ: Republika Slovenija, Ministrstvo za izobrazevanje,
znanost in Sport

Razpis sofinancirata Evropska unija, in sicer iz Evropskega socialnega sklada
ter Republika Slovenija, Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport



http://www.sklad-kadri.si/

Predmet javnega razpisa

Predmet javnega razpisa je sofinanciranje izvedbe prakticnega usposabljanja oziroma
izobrazevanja z delom na ustrezno opremljenih ucnih mestih za dijake in vajence v srednjem
poklicnem izobrazevanju ter studente visjih strokovnih sol.

Javni razpis je vsebinsko razdeljen na dva sklopa:

SKLOP A: sofinanciranje izvedbe prakticnega usposabljanja za dijake v srednjem poklicnem
izobrazevanju, ki so bili v Solskem letu 2017/2018 vpisani v 1. letnik ter vkljuceni v vajeniski
sistem izobrazevanja (v nadaljevanju: vajenci).

SKLOP B: sofinanciranje izvedbe prakticnega usposabljanja oziroma izobrazevanja z delom
na ustrezno opremljenih uc¢nih mestih za dijake v srednjem poklicnem izobrazevanju, ki
imajo sklenjene individualne ali kolektivhe u¢ne pogodbe, in studente visjih strokovnih sol,
ki imajo sklenjene pogodbe o prakticnem izobrazevanju, in so se v Solskem oziroma
Studijskem letu 2017/2018 izobrazevali v zadnjem letniku.




Namen javnega razpisa

Namen je zagotovitev boljse usklajenosti in povezanosti sistema poklicnega izobrazevanja s
potrebami trga dela preko mehanizma spodbud delodajalcem za zagotavljanje u¢nih mest
za vajence, dijake srednjega poklicnega izobrazevanja in Studente visjega strokovnega
izobrazevanja.




Cilj javnega razpisa

Cilj javnega razpisa je uvajanje izobrazevalnega sistema v srednje poklicne in visje strokovne
sole, ki bo bolj prilagojen potrebam trga dela in bo zagotavljal 1azji in hitrejsi prehod mladih
v zaposlitev. Preko nadaljevanja izvajanja uveljavljenih modelov ter vpeljave novih modelov
poklicnega izobrazevanja v Solah se bo krepilo sodelovanje delodajalcev in socialnih
partnerjev v izobrazevalnem procesu.

Ciljna skupina
Ciljne skupine za Sklop A so: vajenci, delodajalci, zbornice.

Ciljne skupine za Sklop B so: dijaki srednjih poklicnih Sol in Studenti visjih strokovnih sol,
delodajalci, sole.




. na dan oddaje vloge je registrirana za opravljanje dejavnosti po Zakonu o gospodarskih

zbornicah;

. na dan oddaje vloge ima podeljeno javnho pooblastilo na podrocju poklicnega in strokovnega

izobrazevanja;

. na dan oddaje vloge ni v postopku prenehanja, likvidacijskem postopku ali steCajnem postopku

(na podlagi Zakona o financnem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisilnem
prenehanju);

. ima na dan 30. 09. 2018 poravnane vse zapadle davke, prispevke in druge obvezne dajatve,

skladno z nacionalno zakonodajo;

. za stroske, ki so predmet tega javnega razpisa, ni pridobila ali ni v postopku pridobivanja

sofinanciranja istih stroskov iz drugih javnih viroy, t.j. iz javnih financnih sredstev evropskega,
drzavnega ali obcCinskega proracuna;

. vajenci, ki so z delodajalci sklenili vajeniske pogodbe, in ki jih je registrirala pristojna zbornica,

so bili v Solskem letu 2017/2018 vpisani v prvi letnik srednjega poklicnega izobrazevanja v
vajeniski obliki.




-

na dan oddaje vloge je registriran za opravljanje dejavnosti v Republiki Sloveniji;

na dan oddaje vloge ni v postopku prisilne poravnave, steCajnem postopku ali likvidacijskem postopku,
ter ni v polozaju insolventnosti (po 14. clenu Zakona o finanénem poslovanju, postopkih zaradi
insolventnosti in prisilnem prenehanju oz. v katerikoli podobni okolis¢ini);

ima na dan 30. 09. 2018 poravnane vse zapadle davke, prispevke in druge obvezne dajatve, skladno z
nacionalno zakonodajo;

za stroske, ki so predmet tega javnega razpisa, ni pridobil ali ni v postopku pridobivanja sofinanciranja
istih stroskov iz drugih javnih viroy, t.;. iz javnih financnih sredstev evropskega, drzavnega ali
obcCinskega proracuna;

ni bil pravhomocno obsojen zaradi kaznivih dejanj v zvezi s poslovanjem, ki so opredeljena v
Kazenskem zakoniku Republike Slovenije od zacetka izvajanja prakticnega usposabljanja z delom do
dneva oddaje vloge;

ima z vajencem sklenjeno vajenisko pogodbo, ki jo je registrirala pristojna zbornica.




Pogoji, ki se nanasajo na izobrazevalni program:

e jzobrazevalni program se v vseh letih izobrazevanja v najmanj 50 % izvede kot
prakticno usposabljanje z delom.

Ce bo vajenec vajenistvo opravljal pri vet razli¢nih delodajalcih, se SSE 3
sorazmerno razdeli med delodajalce glede na predvideno stevilo tednov
prakticnega usposabljanja z delom. V tem primeru pristojna zbornica k prijavi
prilozi vse registrirane vajeniske pogodbe za enega dijaka in nacrte izvajanja
vajenistva, iz katerih mora biti razvidno stevilo tednov prakticnega
usposabljanja z delom pri posameznem delodajalcu.




s

Obdobje upravicenosti stroskov je od 1. 1. 2014 do
30. 9. 2018. Zgolj za stroske SSE 4 (drugi del) pa je
obdobje upravicenosti stroskov do 30. 9. 2020.

Obdobje upravicenosti izdatkov je od 1. 1. 2014 do 30. 11. 2022.

Okvirna sredstva tega javnega razpisa bodo predvidoma
porabljena v proracunskem letu 2018 in 2020.




Strosek spodbuda delodajalcem za stroske mentorja vajencu (v
nadaljevanju: SSE 3):

SSE 3 se delodajalcem dodeli kot spodbuda za sofinanciranje stroSkov mentorja vajencu, ki se najman;
50% izobrazevalnega programa srednjega poklicnega izobrazevanja prakti¢no usposablja z delom pri
delodajalcu;

skladno z metodologijo je viSina sredstev, ki se izplaca delodajalcu: 2.412,00 EUR;

SSE 3 je namenjen kot spodbuda delodajalcem, ki imajo z dijakom, ki je bil v Solskem letu 2017/2018
vpisan v 1. letnik izobrazevalnega programa za pridobitev srednje poklicne izobrazbe, ki se izvaja v
vajeniski obliki izobrazevanja, sklenjeno vajenisko pogodbo in je le-to registrirala pristojna zbornica;

ce bo vajenec prakticno usposabljanje z delom opravljal pri vec razlicnih delodajalcih se SSE 3
sorazmerno razdeli med delodajalce glede na predvideno stevilo tednov prakticnega usposabljanja z
delom (v tem primeru pristojna zbornica k prijavi na javni razpis kot dodatno dokazilo priloZi vse
registrirane vajeniske pogodbe za posameznega vajenca in nacrte izvajanja vajenistva, iz katerih mora
biti razvidno Stevilo tednov prakticnega usposabljanja z delom pri posameznem delodajalcu).




PRIMER vajenec Janez Novak:

Stevilo tednov opravljenega SSE 3 (ob izpolnjevanju ostalih
vajenistva pogojev JR PUD 2017/2018)
Delodajalec XX 16 689,14 EUR
Delodajalec YY 20 861,43 EUR
Delodajalec ZZ 20 861,43 EUR

Skupaj 56 2.412,00 EUR




Strokovno - administrativno - tehnicna podpora s strani zbornice (v
nadaljevanju: SSE 4):

SSE 4 se dodeli zbornicam za registracijo in spremljanje vajenistva na podlagi posamezne vajeniske
pogodbe, kot to dolocCa 12. ¢len Zakona o vajenistvu;

skladno z metodologijo je viSina sredstev, ki se izplaca zbornici: 460,00 EUR;

SSE 4 se pristojni zbornici izplaca v dveh delih, glede na opravljeno delo:

v prvem delu se upravicen strosek SSE 4 dokazuje z izstavljenim zahtevkom za sofinanciranje
pristojne zbornice in bo v znesku 205,00 EUR izplacan ob odobritvi SSE 3;

e vdrugem delu se upravicen stroSek SSE 4 dokazuje z izstavljenim zahtevkom za sofinanciranje
pristojne zbornice in bo v znesku 255,00 EUR izplacan ob zakljucku tretjega letnika vajenca;

pristojna zbornica prejme SSE 4 le enkrat za vsakega vajenca, ne glede na to, da lahko vajenec

prakticno usposabljanje z delom opravlja pri vec razlichih delodajalcih.




= PRIMER vajenec Janez Novak:

Vajeniska pogodba SSE 3 (ob SSE 4 —|. del (ob
izpolnjevanju ostalih izpolnjevanju ostalih

pogojev JR PUD pogojev JR PUD
2017/2018) 2017/2018)

Delodajalec XX Da Da, v sorazmernem 205,00 EUR
delezu glede na st.
opravljenih tednov
vajenistva

Delodajalec YY Da Da, v sorazmernem Ne
delezu glede na st.
opravljenih tednov
vajenistva
Delodajalec ZZ Da Da, v sorazmernem Ne
delezu glede na st.
opravljenih tednov
vajenistva
Skupaj 205,00 EUR




Vloga se steje kot formalno popolna, Ce vsebuje naslednje popolno izpolnjene, podpisane in v
primeru, ko soprijavitelja poslujeta z zigom, zigosane obrazce ter dokazila:

prijavni obrazec za zbornice;

prijavni obrazec za delodajalce;

izjava zbornice o izpolnjevanju pogojev javnega razpisa;

izjava delodajalca o izpolnjevanju pogojev javnega razpisa;

izpis iz evidence vajencey, ki jo vodi pristojna zbornica;

vajeniSka pogodba in nacrt izvajanja vajenistva, Ce se vajenistvo izvaja pri vec delodajalcih;

pravilno opremljeno ovojnico.

Soprijavitelja morata uporabiti izkljucno prijavne obrazce iz razpisne dokumentacije, ki se jih ne
sme spreminjati. V primeru, ko ne bodo uporabljeni predpisani obrazci, bo vloga zavrzena.




ZBORNICA I1ZPOLNI:

PRIJAVNI OBRAZEC ZA ZBORNICO, ki vsebuje:
 podatke o zbornici
* seznam prijavljenih oseb

* jzjava zbornice o izpolnjevanju pogojev javnega razpisa
POOBLASTILO (v kolikor je potrebno)

Elektronsko izpolnjen obrazec je potrebno poslati tudi po e-posti na:

pud@sklad-kadri.si s klikom na ,, Poslji po e-posti“!



mailto:pud@sklad-kadri.si

DELODAJALEC IZPOLNI:

PRIJAVNI OBRAZEC ZA DELODAJALCE - VAJENISTVO, ki ga sestavljajo:
e podatki o delodajalcu

* jzjava delodajalca o izpolnjevanju pogojev javnega razpisa
POOBLASTILO (v kolikor je potrebno)




Rok za oddajo vlog za dodelitev sredstev je od dneva objave v Uradnem listu RS do vkljucno
10. 10. 2018 do 16:00.

Vloge morajo ne glede na nacin dostave (osebno ali po posti) v vlozisce sklada prispeti
najpozneje do zgoraj navedenega roka, sicer se bodo stele za prepozno prejete.

Priporocamo, da so vloge zaradi zgoraj nastetega nacina dostave, dostavljene osebno
(predvsem to velja za vloge, ki bodo dostavljene v zadnjih dneh roka za oddajo vlog).

Vlogo na javni razpis odda zbornica za vajenca, ki je bil v Solskem letu 2017/2018 vpisan v 1. letnik
srednjega poklicnega izobrazevanja in je bil na podlagi sklenjene vajeniske pogodbe vkljucen v vajenisko
izvedbo enega od nastetih izobrazevalnih programov za pridobitev srednje poklicne izobrazbe: mizar,
kamnosek, oblikovalec kovin — orodjar ter gastronomske in hotelske storitve.




Vlogo na javni razpis za Sklop A poslje zbornica na naslov: Javni stipendijski, razvojni, invalidski
in prezivninski sklad Republike Slovenije, Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana.

Vloga mora biti poslana v zaprti ovojnici, opremljeni s polnim nazivom in naslovom vlagatelja
ter vidnimi oznakami »JAVNI RAZPIS PUD 2017/2018 — VLOGA — NE ODPIRAJ«.

Vlogo se lahko poslje po posti ali odda osebno v vloziscu sklada v ¢asu uradnih ur, in sicer v
ustrezno oznaceni in zaprti ovojnici.

Uradne ure:
ponedeljek, sreda, petek: od 9.00 do 12.00 ure
sreda: od 14.00 do 16.00 ure

Vloga je vlozena pravocasno, ce jo sklad prejme, preden iztece rok za oddajo vioge.




V primeru, da sklad zbornico pozove k dopolnitvi vlioge se dopolnitev poslje v zaprti ovojnici.
Priporoca se, da se jo oznaci s polnim nazivom in naslovom Sole ter vidnimi oznakami »JAVNI
RAZPIS PUD 2017/2018« s pripisom »DOPOLNITEV - st. zadeve — NE ODPIRAJ«.

Rok za dopolnitev vlog je 15 dni. Rok ne bo podaljsljiv.

Pricetek odpiranja vlog: 1. 10. 2018




Za vsako sofinancirano izvedbo vajenistva zbornica za vajenca, ki je bil v Solskem
letu 2017/2018 vpisan v 1. letnik srednjega poklicnega izobrazevanja in je bil na
podlagi sklenjene vajeniske pogodbe vkljucen v vajenistvo, skladu predlozi:

* ZAHTEVEK DELODAJALCA ZA SOFINANCIRANIE:

upravicen strosek SSE 3 se dokazuje z zahtevkom za sofinanciranje delodajalca skupaj z izpisom iz
evidence vajencey, ki jo vodi pristojna zbornica.




ZAHTEVEK ZBORNICE ZA SOFINANCIRANIJE:

v prvem delu se upravicen strosek SSE 4 dokazuje z izstavljenim zahtevkom za sofinanciranje
pristojne zbornice in bo v znesku 205,00 EUR izplacan ob odobritvi SSE 3;

v drugem delu se upravicen strosek SSE 4 dokazuje z izstavljenim zahtevkom za sofinanciranje
pristojne zbornice in bo v znesku 255,00 EUR izplacan ob zakljucku tretjega letnika vajenca =2
dodatno dokazilo za izplacilo bo potrdilo Sole o opravljenih obveznostih vajenca iz naslova prakti¢nega

usposabljanja z delom.




Zahtevana dokazila za prvi del zbornica predlozi skupaj s podpisanimi tripartitnimi
pogodbami o sofinanciranju.

Soprijavitelja za sklop A pripravita zahtevke za sofinanciranje v obliki, kot jih predpise sklad.

V primeru, da se vajeniska pogodba predcasno prekine (iz razlogov na strani delodajalca
ali vajenca) ali pogodbene obveznosti niso v celoti izpolnjene, mora delodajalec
neupraviceno prejeta sredstva vrniti. Vraca se torej sorazmerni del sredstev glede na
preostalo stevilo tednov prakticnega usposabljanja z delom, ki niso bili opravljeni.




POUDARKI-—POMEMBNO!

vloge/dopolnitve se posiljajo na Javni Stipendijski, razvojni, invalidski in
prezivninski sklad Republike Slovenije, Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana
pravilno opremite ovojnico — uporabljajte prilozen obrazec ovojnice

rok za dopolnitev vliog je 15 dni in ni podaljsljiv

vloga se zavrze, ce se vioga ne dopolni v celoti ali pravocasno

podatki iz izjave se bodo preverjali v AJPES, na FURS in Ministrstvu za
pravosodje (v fazi preverjanja na terenu)

skleniti pogodbe in skupaj z njimi poslati ZZS v 8 dneh od prejema
pogodbe

ce ne poslujejo z zigom to zapisite — ne poslujemo z zigom




dosledno vpisujte podatke (mati¢ne, davéne, EMSO Stevilke,...)
podatki naj se ujemajo s tistimi iz AJPESa (TRR, zakoniti zastopniki)

ce se podpise oseba, ki ni zakoniti zastopnik, je potrebno na obrazec
izpisati ime in priimek (ne ZA, PP,...) in priloziti veljavnho pooblastilo
podatki poslani v elektronski obliki naj se ujemajo s tistimi poslanimi v
fizicni obliki

ne cakajte z oddajo vloge/dopolnitve vioge do zadnjega dne = vloge
morajo ne glede na nacin dostave (osebno ali po posti) v vliozisce

sklada prispeti najpozneje do zgoraj navedenega roka, sicer se bodo
Stele za prepozno prejete.




TELEFON: 01 /43 45 875

E-POSTA:
* pud@sklad-kadri.si
* info@sklad-kadri.si

SPLETNA STRAN: www.sklad-kadri.si
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