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Na podlagi Zakona o izvrSevanju proracunov RS za leti 2008 in 2009 (Ur. I. RS, st. 114/07 in 58/08),
Pravilnika o postopkih za izvrSevanje proracuna Republike Slovenije (Ur. I. RS, st. 50/07), Proracuna
Republike Slovenije za leto 2009 (Ur. I. RS, $t. 114/07), Zakona o $tipendiranju (Ur.l. RS $t. 59/07 (63/07-
popr.), (v nadaljevanju: ZStip), Zakona o spodbujanju skladnega regionalnega razvoja (Ur.l. RS §t. 93/05),
Uredbe o regionalnih razvojnih programih (Ur.l. RS $t 31/06), Zakon o gospodarskih druzbah (ZGD-1,
Ur.l. RS, $t. 94/2007 z dne 19.4.2006 in $t. 10/2008 z dne 30.1.2008), Zakon o varstvu osebnih podatkov
(zZvOP-1-UPB1, Ur. I. RS, §t. 94/2007 z dne 16.10.2007 Uredbe o izvajanju postopkov pri porabi sredstev
evropske kohezijske politike v Republiki Sloveniji v programskem obdobju 2007-2013 (Ur.l. RS §t. 17/09),
Operativnega programa razvoja Cloveskih virov 2007-2013, ki ga je komisija potrdila z odloébo st. K
(2007) 5744 dne 21.11.2007 (CCl 2007 SI 051 PO 001), Uredbe Sveta (ES) t. 1083/2006 z dne 11. julija
2006 o splosnih dolo¢bah o Evropskem skladu za regionalni razvoj, Evropskem socialnem skladu in
Kohezijskem skladu in razveljavitvi Uredbe (ES) $t. 1260/1999; Uredbe (ES) $t. 1081/2006 Evropskega
parlamenta in Sveta z dne 5. julija 2006 o Evropskem socialnem skladu in razveljavitvi Uredbe (ES)
$t. 1784/1999; Uredbe Komisije (ES) $t. 1828/2006 z dne 8. decembra 2006 o pravilih za izvajanje
Uredbe Sveta (ES) s$t. 1083/2006 o splosnih doloébah o Evropskem skladu za regionalni razvoj,
Evropskem socialnem skladu in Kohezijskem skladu, 2. odstavka 7. ¢lena Akta o preoblikovanju javne
ustanove "Ad futura, znanstveno-izobrazevalna fundacija Republike Slovenije, javni sklad" v Javni sklad
Republike Slovenije za razvoj kadrov in Stipendije (Uradni list RS st. 139/06, 16/08, 43/08), Poslovnega
nacrta 2008 Javnega sklada Republike Slovenije za razvoj kadrov in Stipendije, ki ga je sprejela Vlada RS s
sklepom st. 47602-16/2008/3 dne 15.5.2008, Splosnih pogojev poslovanja Javnega sklada Republike
Slovenije za razvoj kadrov in Stipendije (Ur.l. RS st. 33/08 in 73/08 v nadaljevanju: SPP); Soglasje OU st.
3083-5/2008/152 z dne 12. 3. 2009 k pogodbi o prenosu nalog in Sklep OU §t. OP RCV 1/3/02-0-MDDSZ z
dne 12. 3. 2009 o potrditvi instrumenta Dodatni javni razpis za sofinanciranje izvajanja enotnih regijskih
stipendijskih shem za Solsko/studijsko leto 2008/2009.

Javni sklad Republike Slovenije za razvoj kadrov in Stipendije objavlja

DODATNI JAVNI RAZPIS ZA SOFINANCIRANJE 1ZVAJANJA ENOTNIH REGISKIH STIPENDISKIH SHEM ZA
SOLSKO/STUDISKO LETO 2008/2009

1. Posrednisko telo

Republika Slovenija, Ministrstvo za delo, druzino in socialne zadeve, Kotnikova 5, 1000 Ljubljana

d JAVNI SKLAD
REPUBLIKE SLOVENIJE

ZA RAZVOJ KADROV
IN STIPENDLJE



2. Ime oziroma naziv in sedez agenta, ki izvede vse postopke, potrebne za dodelitev sredstev

Agent, ki bo izvedel vse postopke za dodelitev sredstev, je Javni sklad Republike Slovenije za razvoj
kadrov in Stipendije, Dunajska 22, 1000 Ljubljana (v nadaljevanju: sklad)

3. Predmet javnega razpisa

Podlaga za razpisano aktivnost je Operativni program razvoja ¢loveskih virov za obdobje 2007-2013, in
sicer v 1. razvojni prioriteti »Spodbujanje podjetnistva in prilagodljivosti« in v okviru 1.3 prednostne
usmeritve »Stipendijske sheme«.

Predmet dodatnega javnega razpisa za sofinanciranje izvajanja enotnih regijskih Stipendijskih shem za
Solsko/studijsko leto 2008/2009 je posredno sofinanciranje kadrovskih Stipendij tistim nosilcem enotnih
regijskih Stipendijskih shem ali samoupravnim lokalnim skupnostim od Solskega/studijskega leta
2008/2009 dalje do zakljucka izobraZzevanja, ki zaradi primanjkljaja sredstev v okviru javnega razpisa za
sofinanciranje izvajanja enotnih regijskih Stipendijskih shem za Solsko/sStudijsko leto 2008/2009 niso
mogli sofinancirati Stipendij vsem izbranim Stipendistom. lzbirale se bodo operacije na osnovi
programov, ki opredeljujejo izvajanje enotnih regijskih stipendijskih shem, ki temelji na partnerstvu med
delodajalci, nosilci enotne regijske Stipendijske sheme in drzavo. Na osnovi izbranega programa bo
upravi¢enec izvedel postopek dodeljevanja kadrovskih Stipendij dijakom® ter $tudentom (v
nadaljevanju: Stipendistom) za izobraZevanje na posamezni ravni in posameznem javno veljavnem
izobraZzevalnem programu poklicnega, srednjeSolskega izobraZevanjain javno veljavnem Studijskem
programu od Solskega/studijskega leta 2008/2009 dalje do zakljucka tega izobraZevanja. Gre za
posredno sofinanciranje kadrovskih Stipendij, s pomocjo katerih se bo delodajalcem v regijah zagotovilo
ustrezne kvalificirane kadre za prenos novih znanj in tehnologij v smeri pospesitve razvoja produktov in
storitev. Prav tako so predmet sofinanciranja stro$ki upravi¢enca pri izvajanju dejavnosti enotnih
regijskih stipendijskih shem.

4. Namen in cilji javnega razpisa

Namen javnega razpisa je sofinanciranje izvajanja enotnih regijskih Stipendijskih shem, ki temelji na
partnerstvu med delodajalci, nosilci enotne regijske stipendijske sheme in drzavo. Gre za posredno
sofinanciranje kadrovskih Stipendij z namenom:

- usklajevanja razmerja med ponudbo in potrebami po kadrih v posamezni regiji;

- dvigom ravni izobrazbene strukture;

- zniZzanjem strukturne brezposelnosti;

- vracanjem izSolanih kadrov iz univerzitetnih sredis¢ v regijo ter

- spodbujanje razvoja kadrovskega Stipendiranja podjetij v regiji in nacrtovanje razvoja kadrov

skladno potrebam trga delovne sile.

Cilji izbranih operacij za Solsko leto 2008/2009 je vkljuciti 133 delodajalcev ter sofinancirati
Stipendiranje 340 Stipendistom za izobraZevanje na posamezni ravni in posameznem izobraZevalnem
programu od 3olskega/studijskega leta 2008/2009 dalje do zakljucka tega izobraZevanja.

Y\zrazi, zapisani v slovni¢ni obliki moskega spola, so uporabljeni kot nevtralni za moske in Zenske.



5. Upraviceni prijavitelji in osnovni pogoji, ki jih morajo prijavitelji izpolnjevati

Na razpis se lahko prijavijo prijavitelji, ki so:

subjekti spodbujanja razvoja na regionalni ravni, ustanovljeni v skladu z 29. ¢lenom Zakona o
spodbujanju skladnega regionalnega razvoja (Ur.l. RS §t. 93/05), s strani zveze ali obcine za izvajanje
splo$nih razvojno pospesevalnih nalog v regiji in zagotavljanje strokovne, tehniéne in
administrativne podpore za delovanje sveta regije in regionalnega razvojnega sveta, ki imajo
medsebojna razmerja z zvezo ali ob¢inami doloéene s pogodbo, in so vklju€eni v evidenco subjektov
spodbujanja pri organu, pristojnemu za regionalni razvoj,

Ce je subjekt iz prve alineje prejsnjega odstavka svojo obveznost prenesel na drugo pravno osebo,
se na razpis lahko prijavi tista pravna oseba, na katero je bila obveznost prenesena, pod enakimi
pogoji in z enakimi obveznostmi, kot bi se lahko prijavil subjekt, ki je dejavnost prenesel. Prijavitelj
mora k prijavi predloZiti ustrezno dokazilo o prenosu pristojnosti,

samoupravne lokalne skupnosti.

Prijavitelj mora izpolnjevati naslednje osnovne pogoje:

10.

11.

12.

je registriran za opravljanje dejavnosti iz prve alineje prejSnjega odstavka pri pristojnem sodiscu ali
drugem organu oz. ima te dejavnosti opredeljene v svojem ustanovitvenem aktu, oz. je
samoupravna lokalna skupnost,

zoper prijavitelja ali njegovega zakonitega zastopnika ni izdana pravnomocna sodba za kaznivo
dejanje, ki je povezano z njegovim poslovanjem, zlasti hudodelsko zdruZevanje; sprejemanje
podkupnine pri volitvah, nedovoljeno sprejemanje daril, nedovoljeno dajanje daril, jemanje
podkupnine, dajanje podkupnine, sprejemanje daril za nezakonito posredovanje in dajanje daril za
nezakonito posredovanje; goljufija, poslovna goljufija, preslepitev pri pridobitvi posojila ali
ugodnosti in zatajitev financnih obveznosti ter goljufija zoper finanéne interese Evropskih skupnosti
v smislu 1. ¢lena Konvencije o zas¢iti finanénih interesov Evropskih skupnosti; pranje denarja,

ni v postopku prisilne poravnave ali stecaja,

zoper prijavitelja ni izdana pravnomocna sodna ali upravna odlocba, s katero mu je prepovedano
opravljati dejavnost, za katero je registriran,

je finan¢no in poslovno sposoben izvesti razpisane vsebine,

razpolaga z zadostnimi kadrovskimi in tehni¢nimi zmogljivostmi za izvedbo razpisanih vsebin,

je skladno z ZStip v letu 2008 pred objavo Javnega razpisa za sofinanciranje izvajanja enotnih
regijskih Stipendijskih shem za Solsko/studijsko leto 2008/2009 s strani delodajalcev prejel podatke o
vrsti in podrocdju izobraZevanja oziroma o izobrazevalnem programu, za katerega ti od
Solskega/studijskega leta 2008/2009 dalje razpisujejo Stipendije in o Stevilu teh razpisanih sStipendij
ter druge podatke, ki jih je dolodil prijavitelj,

je te podatke objavil na svoji spletni strani,

prijavitelj zaradi primanjkljaja sredstev v Javnem razpisu za sofinanciranje izvajanja enotnih regijskih
Stipendijskih shem v Solskem/Studijskem letu 2008/2009 ni podelil vseh S$tipendij izbranim
Stipendistom v okviru izvedenega postopka dodeljevanja stipendij v letu 2008 in Se nima z njimi
sklenjenih pogodb o Stipendiranju,

je prijavil elaborat programa, ki obsega nacrt vseh potrebnih aktivnosti, ki so predmet tega razpisa
(del razpisne dokumentacije),

bo na podlagi izbranega oz. potrjenega programa izvedel postopek dodeljevanja Stipendije izklju¢no
Stipendistom, ki so bili izbrani na javnem razpisu Stipendij enotnih Stipendijskih shem za
Solsko/Studijsko leto 2008/2009 vendar jim zaradi primanjkljaja financnih sredstev Stipendije niso
bile podeljene, oziroma bo javni razpis Stipendij enotnih Stipendijskih shem v skladu s Pravilnikom o
izvajanju enotnih Regijskih Stipendijskih shem prijavitelj objavil zgolj na svojih spletnih straneh kot
Dodatni javni razpis Stipendij enotnih stipendijskih shem za Solsko/studijsko leto 2008/2009,

bo za Stipendiranje Stipendistov iz prejsnje tocke z delodajalcem in sStipendistom sklenil vec¢stransko
pogodbo o stipendiranju,



13. za program, ki ga prijavi na javni razpis sklada predhodno ni pridobil sredstev iz drzavnega proracuna
ali sredstev EU, razen sredstev obcinskih proracunov, vendar ne za iste upravicene stroske, ki jih
dobi sofinancirane preko ESS sredstev,

14. glede na omejitve glede sprememb operacije v skladu s 57. ¢lenom Uredbe 1083/2006/ES
zagotavlja, da v roku petih letih od zakljucka projekta ali v treh letih od zakljucka projekta (v drzavah
¢lanicah, ki so izkoristile moZnost skrajSanja tega roka za vzdrZevanje nalozbe ali delovnih mest), ne
bo prislo do bistvenih sprememb projekta, in sicer:

a) ki bi vplivale na njeno naravo ali pogoje izvajanja ali ki bi podjetju oziroma javni organizaciji
podelil neupravi¢eno prednost; in

b) je posledica spremenjene narave lastniStva dela infrastrukture ali prenehanja proizvodne
dejavnosti.

6. Merila za izbor

Ocenjevale se bodo pravocasno prispele in popolne vloge, ki jih bodo predlozZili upraviceni prijavitelji.
Izbrani bodo tisti programi, ki bodo izpolnjevali vse pogoje iz 5. tocke tega razpisa in ki bodo pri splosnih
merilih pridobili najvecje Stevilo tock.

Najvecje mozno Stevilo tock, ki jih prijavitelj lahko prejme pri splosnih merilih, je 25 tock. MoZno prejeto
Stevilo pri posameznemu merilu oz. razdelku merila je 0 ali 5 tock. Minimalno zahtevano Stevilo tock, ki
jih lahko prijavitelj dobi, da se bo vloga ocenjevala, je 15 tock, pri ¢emur mora prijavitelj pri sklopu
merila »Skladnost s cilji prednostne usmeritve« doseci vseh 10 tock. Ce prijavitelj ne pridobi po splonih
merilih minimalno zahtevanega Stevila tock, se vloge kljub pravocasnosti in popolnosti ne bodo
ocenjevale oz. bo prijavitelj izlo€en iz nadaljnjega ocenjevanja.

Vloge tistih prijaviteljev, ki doseZejo vsaj 15 tock po splosnih merilih izbora, se razporedijo na prednostni
seznam od vloge z najve¢ do vloge z najmanj doseZzenimi to¢kami. Za sofinanciranje se izberejo na
prednostnem seznamu visje uvrs¢ene vloge in sicer do porabe viSine razpisanih sredstev. V primeru
enakega Stevila tock najvisje uvrséenih vlog na prednostnem seznamu, se uposteva razmejitveno merilo.

Splosna merila:



Merilo Opis Ocena
Skladnost s cilji prednostne | Rezultati programa bodo prispevali k spodbujanju vpisa
usmeritve (operacija bo | na tiste vrste in podrocdja izobrazevanja, ki omogocajo 5 tock
prispevala k spodbujanju vpisa | vecjo zaposljivost glede na potrebe gospodarstva in trga
na tiste vrste in podrodja | dela v posamezni regiji.
izobrazevanja, ki omogocajo | Rezultati programa bodo prispevali k vracanju izSolanih
zaposljivost glede na potrebe | kadrov iz univerzitetnih sredis¢ v regijo ter posledi¢no k
gospodarstva in trga dela | dvigu ravniizobrazbene strukture.
(povezovanje Studija 3
potrebami  gospodarstva)) in 5 tock
(operacija bo prispevala k
vracanju izSolanih kadrov iz
univerzitetnih sredis¢ v regijo,
oz. k zmanjsanju odliva kadrov v
velike centre)
Vpliv na trajnostni razvoj in | Program ima pozitiven vpliv na spodbujanje trajnostnega
enake moznosti razvoja. 5 tock
(operacija bo z enakovrednim
vklju¢evanjem spodbujala | Program ima pozitiven vpliv na enake mozZnosti.
uveljavljanje koncepta enakih | (predvsem mora biti zagotovljena enakost med spoloma
moznosti) in preprecena vsakrSna diskriminacija v skladu z 5 totk
zakonodajo, ki pokriva podrocje zagotavljanja enakih
moznosti in 16. ¢lenom Uredbe Sveta (ES) $t. 1083/20086).
Reference oz. predhodne | Prijavitelj ima predhodne izkusnje pri izvajanju projektov
izkusnje pri izvajanju primerljivih | kohezijske politike, PPS Equal, programih ¢ezmejnega
projektov v okviru evropske | sodelovanja Interreg itd. 5 toik
kohezijske politike oz. pri ostalih
programih pobud skupnosti
SKUPAJ najvec: 25 tock

Razmejitveno merilo:

V primeru, da bi vrednost prijavljenih programov presegla visino razpisanih sredstev, se kot dodatno
oziroma razmejitveno merilo uposSteva indeks razvojne ogrozenosti v skladu s Sklepom o razvrstitvi
razvojnih regij po stopnji razvitosti za programsko obdobje 2007-2013 (Ur.l. RS st. 23/06). V primeru
enakega Stevila tock bo izbran tisti prijavitelj, ki ima vecji indeks razvojne ogrozenosti skladno s Sklepom
o razvrstitvi razvojnih regij po stopnji razvitosti za programsko obdobje 2007-2013 (Ur.l.RS §t. 23/06),
vendar se mu bodo dodelila sredstva najvec do razpisane visine sredstev.

Indeks razvojne ogrozenosti
regije.

V skladu z Zakonom o Stipendiranju
se v primeru nezadostne viSine
razpisanih sredstev uposteva indeks
razvojne ogrozenosti regije.

Tocke glede na indeks razvojne
ogrozenosti se dolocajo glede
na regijo, skladno s Sklepom o
razvrstitvi razvojnih regij po
stopnji razvitosti za programsko
obdobje 20072013 (Ur.l. RS &t.
23/06)

Regije, ki so na osnovi

kazalnikov in metode za izracun indeksa

razvojne ogrozenosti razvrséene po stopnji svoje razvitosti nad 121.

5 tock




Regije, ki so na osnovi kazalnikov in metode za izraCun indeksa 2 tocki
razvojne ogrozenosti razvrs¢ene po stopnji svoje razvitosti med 91 in

120.

Regije, ki so na osnovi kazalnikov in metode za izraCun indeksa 1 tocka
razvojne ogrozZenosti razvrs¢ene po stopnji svoje razvitosti do vklju¢no

90.

7. \Visina sredstev, ki so na razpolago za javni razpis

Javni razpis za izbor operacije delno financira Evropska unija, in sicer iz Evropskega socialnega sklada.
Javni razpis za izbor operacij se izvaja v okviru Operativnega programa razvoja ¢loveskih virov za obdobje
2007-2013, 1. razvojna prioriteta: »Spodbujanje podjetnistva in prilagodljivosti« in v okviru prednostne
usmeritve 1.3. »Stipendijske shemex.

Visina sredstev, ki bo na razpolago za sofinanciranje predmeta javnega razpisa za obdobje od 1.9.2008
do 31.10.2015 znasa skupaj 3.000.000,00 EUR, od tega 455.818,00 EUR za izvajanje dejavnosti enotnih
regijskih Stipendijskih shem do konca upravicenega obdobja stroskov, ter 2.544.182,00 EUR za posredno
sofinanciranje kadrovskih stipendij preko upravi¢enca od Solskega/studijskega leta 2008/2009 dalje do
zakljuc¢ka izobraZevanja posameznega Stipendista na trenutni ravni izobraZevanja ter po trenutnem
izobrazevalnem programu, in sicer:

NACRTOVANA VISINA SREDSTEV (v EUR)

PP 9234 - Stipendijske sheme ESS - 07-13 — EU (85 %) 9 550.000.00

PP 9246 - Stipendijske sheme ESS - 07-13 - slovenska udelezba (15 %) 450.000,00

3.000.000,00

Skupaj

V primeru, da bo viSina izkazanih potreb po koris¢enju sredstev za izvajanje regijskih Stipendijskih shem s
strani izbranih prijaviteljev po posameznih letih presegla predvideno dinamiko sredstev iz razpisne
dokumentacije, se izbranim prijaviteljem dodeli sorazmerno zniZzan deleZ prijavljenih sredstev za tista
leta, za katera razpoloZljiva sredstva ne zadostujejo.

8. Obdobje, v katerem morajo biti porabljena sredstva
Obdobje upravicenih stroskov, za katerega so namenjena razpisana proracunska sredstva, je:

- zaizvajanje dejavnosti enotnih regijskih Stipendijskih shem za 3olsko/sStudijsko leto 2008/2009 je od
1.4.2009 do 31.10.2015;

- za posredno sofinanciranje kadrovskih stipendij za dijake od 1.9.2008 do 30.6.2014 ter za Studente
od 1.10.2008 do 30.9.2015, vendar najdlje do zakljucka izobraZevanja posameznega Stipendista na
trenutnem izobraZevalnem programu ob dokazovanju izpolnjevanja pogojev za nadaljevanje
Stipendiranja v skladu s pogodbo o sofinanciranju.

Obdobje upravicenih javnih izdatkov za :

- izvajanje dejavnosti enotnih regijskih Stipendijskih shem je od 1.4.2009 do 31.12. 2015;




- posredno sofinanciranje kadrovskih Stipendij za dijake od 1.9.2008 do 31.8.2014 ter od 1.10.2008
do 31.10.2015 za Studente.

9. Razmerje med sredstvi na postavkah namenskih sredstev EU za kohezijsko politiko in na
postavkah slovenske udeleZbe za sofinanciranje kohezijske politike

Sofinanciranje upravicenih stroskov je kot javni izdatek iz drzavnega proracuna dolocen v razmerju:

Sredstva na postavkah namenskih sredstev EU: 85 %
Sredstva na postavkah slovenske udelezbe: 15 %

10. Delez prispevka Skupnosti v celotnih upravic¢enih javnih izdatkih

DeleZ prispevka Skupnosti za sofinanciranje upravicenih stroSkov je 85 % javnih izdatkov drZavnega
proracuna.

11. Upraviceni stroski in viSina sofinanciranja

Upraviceni so stroski, ki so neposredno povezani z izvajanjem instrumenta ter so predvideni v pogodbi o
sofinanciranju, in sicer:

11.1 za posredno sofinanciranje kadrovskih stipendij je upravicen strosek Stipendija.

ViSina posrednega sofinanciranja kadrovskih Stipendij znasa 50% dodeljene kadrovske Stipendije brez
dodatkov s strani delodajalca (v skladu s Pravilnikom o izvajanju enotnih Regijskih Stipendijskih shem),
vendar najvec v viSini 30% minimalne place, pri ¢emer sofinancirana kadrovska Stipendija ne sme biti
nizja od 36 EUR za dijaka in 54 EUR za Studenta za posamezen mesec.

Upravi¢enec ni upravi¢en do sofinanciranja za dijake v zadnjem letniku srednjih Sol za mesec julij in
avgust.

11.2 za izvajanje dejavnosti enotnih regijskih Stipendijskih shem je upravic¢en strosek:

- Il. bruto placa zaposlene osebe na operaciji osebe in drugi stroski dela zaposlenega, ki izvaja to
dejavnost pri upravi¢encu, v sorazmernem deleZu ¢asa, ki ga nameni za to delo v skladu s Katalogom
upravicenih stroskov, ki ga je izdal OU;

Sofinanciranje upravicenih stroskov za izvajanje dejavnosti kadrovskih stipendij ne sme preseci v 6. tocki
tega razpisa dolocene skupne visine za posamezno koledarsko leto obdobja sofinanciranja na
posameznega upravicenca. Pri uveljavljanju sofinanciranja Il. bruto mesecne place se uposteva normativ
100 stipendistov/zaposlenega, oz. ustrezen preracun.

12. Zahteve glede informiranja in obvescanja javnosti, ki jim morajo zadostiti upravicenci
skladno z 8. in 9. élenom Uredbe 1828/2006/ES in navodili organa upravljanja

Upravicenec mora pri informiranju in obves¢anju javnosti upostevati 8. in 9. ¢len Uredbe komisije (ES)
$t. 1828/2006/ES in Navodila za informiranje in obves¢anje javnosti o kohezijskem in strukturnih skladih
v programskem obdobju 2007 — 2013.



13. Morebitno dopolnilno financiranje

Dopolnilno financiranje, skladno s 34. ¢lenom Uredbe Sveta (ES) $t. 1083/2006/ES, ni predvideno.

14. Zahteve glede hranjenja dokumentacije
Upravi¢enec mora hraniti vso dokumentacijo Se deset let po zaklju¢ku programa.

Upravi¢enec mora imeti dobro urejen sistem in dokumentacijo, ki dokazujejo upravi¢enost stroskov in
izvedbo aktivnosti. Hraniti mora:

- vse originalne racune,

- vsa dokazila o placilu,

- vsa dokazila o upravi¢enosti stroska, skupaj z metodologijo izracuna,

- pogodbo o sofinanciranju z vsemi prilogami in aneksi.

Upravicenec je dolZan ustrezno urediti lo¢eno racunovodsko kodo, na osnovi katere bo vodil in spremljal
porabo sredstev za posamezne aktivnosti, tako, da bo zagotovljen pregled nad namensko porabo
sredstev.

15. Zahteve glede dostopnosti dokumentacije o operaciji pri agentu, posredniSkemu telesu,
organu upravljanja, organu za potrjevanje, revizijskemu organu ter drugim nadzornim
organom

Upravicenec bo moral omogoditi vsebinski, tehni¢ni, administrativni in finan¢ni nadzor nad izvajanjem
sofinanciranega programa. Nadzor se izvaja s strani ministrstva, agenta, pristojnih organov Republike
Slovenije in s strani pristojnih organov Evropske skupnosti (v nadaljevanju: nadzorni organi).

Upravic¢enec bo moral nadzornim organom predIloziti vse dokumente, ki izkazujejo resni¢nost, pravilnost
in skladnost upravicenih stroskov programa, katerega sofinanciranje je predmet tega javnega razpisa.

V primerih nadzora na kraju samem bo moral upravi¢enec omogociti vpogled v informacijske programe,
listine in postopke v zvezi z izvajanjem programa.

16. Varovanje osebnih podatkov in poslovnih skrivnosti

Upravicenci se zavezujejo k varovanju osebnih podatkov in poslovnih skrivnosti, pridobljenih tekom
izvajanja programa, v skladu z Zakonom o varstvu osebnih podatkov (ZVOP-1-UPB1, Ur. I. RS, §t. 94/2007
z dne 16.10.2007, Zakonom o gospodarskih druzbah (ZGD-1, Ur.l. RS, §t. 94/2007 z dne 19.4.2006 in St.
10/2008 z dne 30.1.2008) in 37. ¢lenom Uredbe Sveta (ES) st. 1083/2006/ES.

17. Roki, do katerih morajo biti predloZene prijave za dodelitev sredstev ter nacin obvescanja
o rokih v primeru zaporednega dodeljevanja sredstev
Rok za oddajo prijav je do vklju¢no 24.3.2009

Vloga mora biti oddana na prijavnih obrazcih, ki so del razpisne dokumentacije in mora vsebovati vse
zahtevane priloge in podatke, dolo¢ene v razpisni dokumentaciji.



Prijave z zahtevano vsebino morajo biti poslane na naslov Javni sklad RS za razvoj kadrov in Stipendije,
Dunajska 22, 1000 Ljubljana najkasneje zadnji dan roka priporoceno po posti oziroma z navadno posto
tako, da so osebi, pri Javnhemu skladu RS za razvoj kadrov in Stipendije pooblasceni za prevzem posiljk,
vrocene najkasneje zadnji dan roka. Prijave se lahko vlozZijo osebno vsak delovni dan v ¢asu uradnih ur na
sedezu sklada

Prijave morajo biti oddane v zaprti ovojnici, ki mora biti oznacena s polnim nazivom in naslovom
prijavitelja ter vidno oznako »NE ODPIRAJ — prijava za DODATNI JAVNI RAZPIS ZA SOFINANCIRANIJE
I1ZVAJANJA ENOTNIH REGIJSKIH STIPENDIJSKIH SHEM ZA SOLSKO/STUDIJSKO LETO 2008/2009«.

Za prepozno se Steje prijava, ki skladu ni bila predloZena do navedenega roka.

Za nepopolno se Steje vloga, ki ne vsebuje vseh sestavin, zahtevanih v besedilu razpisa in razpisni
dokumentaciji.

18. Datum odpiranja prijav za dodelitev sredstev ter nacin obvescanja o datumih naslednjih
odpiranj v primeru zaporednega dodeljevanja sredstev

Odpiranje vlog bo potekalo na Javnem skladu RS za razvoj kadrov in Stipendije, Dunajska 22, 1000
Ljubljana.

Odpiranje vlog bo enkratno, javno in bo predvidoma potekalo v naslednjih treh dneh po roku za oddajo
vlog. Rok za odpiranje vlog bo objavljen na spletnih straneh sklada. Vodila ga bo strokovna komisija za
izvedbo postopkov javnega razpisa, ki jo imenuje direktor sklada. Odpirale se bodo samo v roku
dostavljene, pravilno izpolnjene in oznadene kuverte, ki vsebujejo vloge, in sicer v vrstnem redu, v
katerem so bile predlozene.

Komisija bo v roku 8 dni od odpiranja vlog pisno pozvala tiste vlagatelje vlog, katerih vloge niso popolne,
da jih dopolnijo. Nepopolne vloge, ki jih vlagatelji v roku 8 dni od prejema poziva ne bodo dopolnili, se
bodo zavrgle.

Komisija bo opravila strokovni pregled popolnih vlog ter jih ocenila na podlagi pogojev in meril, ki so bila
navedena v javnem razpisu oziroma razpisni dokumentaciji.

19. Rok, v katerem bodo kandidati obvesceni o izidu javnega razpisa
Prijavitelji bodo o izidu javnega razpisa obvesceni najkasneje v 45 dneh od datuma odpiranja prijav.

Na podlagi predloga komisije bo direktor sklada izdal sklepe o izboru operacij. V roku iz prejSnjega
odstavka bodo vsi prijavitelji, ki niso bili izbrani, obvesceni o odlocitvi o dodelitvi sredstev.

Zoper sklep oziroma obvestilo iz prejSnjega odstavka lahko prijavitelj vlozi pritozbo v roku 8 dni od
prejema sklepa oziroma obvestila, in sicer na naslov: Javni sklad RS za razvoj kadrov in Stipendije,
Dunajska 22, 1000 Ljubljana. PritoZnik mora v pritozbi natancno opredeliti razloge, zaradi katerih je
pritoZba vloZena. Predmet pritoZzbe ne morejo biti postavljena merila za ocenjevanje vlog.

O pritoZzbi bo odlocilo Ministrstvo za delo, druZino in socialne zadeve v roku 15 dni s sklepom. VloZena
pritoZzba ne zadrzi podpisa pogodb z izbranimi izvajalci.



20. Kraj, Cas ter oseba, pri kateri lahko zainteresirane osebe dvignejo razpisno dokumentacijo:

Razpisna dokumentacija je dosegljiva na spletnem naslovu www.sklad-kadri.si ter na sedezu sklada na
Dunajski 22, v Ljubljani vsak delovni dan v ¢asu uradnih ur .

Dodatne informacije so v ¢asu od objave razpisa do preteka roka za prijavo na voljo vsak delovni dan v
Casu uradnih ur na telefonski Stevilki 01/434 58 80, ter na elektronskem postnem naslov info@sklad-
kadri.si.

21. Posledice, e se ugotovi dvojno financiranje posameznega projekta :

Za stroske, ki so predmet sofinanciranja, upravi¢enec ni prejel oziroma ne bo prejel sredstev iz drugih
virov financiranja (prepoved dvojnega financiranja). Ce bo sklad ali posrednisko telo ugotovilo, da je
upravienec prejel sredstva za stroske programa tudi iz drugih virov financiranja ali pa so mu bila
odobrena, ne da bi o tem pisno obvestil sklad, se lahko pogodba o sofinanciranju razdre, upravi¢enec pa
bo dolzan posredniskemu telesu povrniti vsa neupravi¢eno prejeta sredstva skupaj z zakonitimi
zamudnimi obrestmi od dneva nakazila do dneva vracila sredstev.

Ce bo sklad ali posrednigko telo ugotovilo, da sredstva niso bila porabljena za namen, za katerega so bila
dodeljena, ali da so bila sredstva odobrena na podlagi neresnicnih podatkov, se od upravicenca zahteva
takojsnje vracilo sredstev v enkratnem znesku skupaj z zamudnimi obrestmi od dneva nakazila do dneva
vracila.

Javni sklad Republike Slovenije za razvoj kadrov in Stipendije
Dunajska 22
1000 Ljubljana


http://www.sklad-kadri.si/
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