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3.6. Priloga št. 2: VZOREC TRISTRANSKE POGODBE O SOFINANCIRANJU

REPUBLIKA SLOVENIJA, MINISTRSTVO ZA DELO, DRUŽINO IN SOCIALNE ZADEVE, Kotnikova 5, Ljubljana, ki ga zastopa minister dr. Ivan Svetlik (v nadaljevanju: posredniško telo),

Matična številka iz PRS: 5022860

Davčna številka: 76953475

Enotni zakladniški račun (EZR): 01100-6300109972 pri UJP

in

JAVNI SKLAD REPUBLIKE SLOVENIJE ZA RAZVOJ KADROV IN ŠTIPENDIJE, Dunajska 22, 1000 Ljubljana, ki ga zastopa Romana Tomc (v nadaljevanju: Sklad), 

Matična številka iz PRS: 1632060

Davčna številka: 77009444

Enotni zakladniški račun (EZR): 01100-6030960968

in

XXXXXXXXX, ki jo zastopa direktor XXXXXXXXXXX (v nadaljevanju: upravičenec),

Matična številka iz PRS: 

Davčna številka: 

Transakcijski račun:.

na podlagi:

· Uredbe Sveta (ES) št. 1083/2006 z dne 11. julija 2006 o splošnih določbah o Evropskem skladu za regionalni razvoj, Evropskem socialnem skladu in Kohezijskem skladu in razveljavitvi Uredbe (ES) št. 1260/1999 (OJ L 210/2006) z vsemi spremembami;

· Uredbe (ES) št. 1081/2006 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 5. julija 2006 o Evropskem socialnem skladu in razveljavitvi Uredbe (ES) št. 1784/1999 (OJ L 210/2006) z vsemi spremembami;     

· Uredbe Komisije (ES) št. 1828/2006 z dne 8. decembra 2006 o pravilih za izvajanje Uredbe Sveta (ES) št. 1083/2006 o splošnih določbah o Evropskem skladu za regionalni razvoj, Evropskem socialnem skladu in Kohezijskem skladu ter Uredbe (ES) št. 1080/2006 Evropskega parlamenta in Sveta o Evropskem skladu za regionalni razvoj (OJ L 371/2006) z vsemi spremembami;  

· Uredbe o izvajanju postopkov pri porabi sredstev evropske kohezijske politike v Republiki Sloveniji v programskem obdobju 2007 - 2013 (Ur. l. RS, št. 17/09, 40/09, 3/10 in 31/10,v nadaljevanju: Uredba);
· Uredbe o regionalnih razvojnih programih (Ur. l. RS, št 31/06);
· Zakona o javnih financah (Ur. l. RS, št. 79/99, 124/00, 79/01, 30/02, 56/02-ZJU, 127/06-ZJZP, 14/07-ZSPDPO, 109/08, 49/09 in 38/10-ZUKN);
· Proračuna Republike Slovenije za leto 2010 (Ur. l. RS, št. 99/09); 
· Rebalansa proračuna Republike Slovenije za leto 2010 (Ur. l. RS, št. 56/10-Rb2010);
· Proračuna Republike Slovenije za leto 2011 (Ur. l. RS, št. 99/09);

· Zakona o izvrševanju proračunov Republike Slovenije za leti 2010 in 2011 (Ur. l. RS, št. 99/09, 29/10 in 56/10);

· Pravilnika o postopkih za izvrševanje proračuna Republike Slovenije (Ur. l. RS, št. 50/07 in 61/08);

· Zakona o štipendiranju (Ur. l. RS, št. 59/07 (63/07 popr.) in 40/09, v nadaljevanju: ZŠtip);
· Zakona o spodbujanju skladnega regionalnega razvoja (Ur. l. RS, št. 93/05 in 127/06-ZJZP);

· Zakona o gospodarskih družbah (Ur. l. RS, št. 65/09-UPB3 in 83/09 Odl.US: U-I-165/08-10, Up-1772/08-14, Up-379/09-8); 
· Zakona o dostopu do informacij javnega značaja (Ur. l. RS, št. 51/06-UPB2 in 117/06-ZDavP-2); 
· Zakona o varstvu osebnih podatkov (Ur. l. RS, št. 94/07);
· Zakona o varstvu dokumentarnega in arhivskega gradiva ter arhivih (Ur. l. RS, št. 30/60); 

· Obligacijskega zakonika (Ur. l. RS, št. 97/07-UPB1);  
· drugega odstavka 6. člena Akta o preoblikovanju javne ustanove "Ad futura, znanstveno-izobraževalna fundacija Republike Slovenije, javni sklad" v Javni sklad Republike Slovenije za razvoj kadrov in štipendije (Ur. l. RS, št. 51/09); 

· Poslovnega in finančnega načrta 2010 Javnega sklada Republike Slovenije za razvoj kadrov in štipendije, ki ga je sprejela Vlada RS na 82. redni seji s sklepom št. 47602-14/2010/3 dne 13. 5. 2010; 
· Splošnih pogojev poslovanja Javnega sklada Republike Slovenije za razvoj kadrov in štipendije (Ur. l. RS, št. 33/08, 73/08 in 91/09, v nadaljevanju: SPP);
· Operativnega programa razvoja človeških virov za obdobje 2007-2013 (potrjen s strani Komisije z dne 21. 11. 2007, št. potrditve CCI 2007 SI 051 PO 001);
· Sporazuma o prenosu nalog organa upravljanja na posredniško telo, št. 303-17/2010-33 z dne 1. 6. 2010 (v nadaljevanju: Sporazum);

· Pogodbe o prenosu nalog posredniškega telesa na Sklad za izvajanje instrumenta javni razpis za izbor operacij enotnih regijskih štipendijskih shem za šolsko/študijsko leto 2010/2011 z dne 21. 7. 2010 in   
· Sklepa OU št. OP RČV 1/3/04-0-MDDSZ  z dne 10. 8. 2010 o potrditvi instrumenta Javni razpis za sofinanciranje izvajanja enotnih regijskih štipendijskih shem za šolsko/študijsko leto 2010/2011;
sklenejo:

Tristransko POGODBO št.: xxxxx-10-xxxxxx
o sofinanciranju operacije

Regijska štipendijska shema xxx regije
za šolsko/študijsko leto 2010/2011
v okviru

Operativnega programa razvoja človeških virov za obdobje 2007-2013

1. razvojne prioritete: Spodbujanje podjetništva in prilagodljivosti,

1.3. prednostne usmeritve »Štipendijske sheme«
1. člen

    (uvodne določbe)

Pogodbene stranke uvodoma ugotavljajo:

(1) Da so udeleženci, ki so v skladu z Uredbo, vključeni v izvajanje operacije: 

· Služba Vlade Republike Slovenije za lokalno samoupravo in regionalno politiko kot   organ upravljanja (v nadaljevanju: OU);

· Nacionalni sklad, notranja organizacijska enota Ministrstva za finance, kot organ za potrjevanje;

· Urad Republike Slovenije za nadzor proračuna kot revizijski organ in kot organ, pristojen za sodelovanje z Evropsko komisijo in Uradom za boj proti goljufijam; 

· Nadzorni odbor, ustanovljen s sklepom Vlade RS št. 06001-5/2007/6 z dne 8. 11. 2007;

· Ministrstvo za delo, družino in socialne zadeve kot neposredni proračunski uporabnik in posredniško telo (v nadaljevanju: PT);

· Sklad kot oseba javnega prava in institucionalni partner pri izvedbi navedenega javnega razpisa za izbor operacij in na katerega se prenašajo naloge s strani PT; 

· XXXXXXXXXX kot upravičenec, ki je subjekt spodbujanja razvoja na regionalni ravni / pravna oseba, na katero je subjekt spodbujanja razvoja na regionalni ravni prenesel svojo obveznost / samoupravna lokalna skupnosti.

(2) Da je OU s Sklepom št. OP RČV 1/3/04-0-MDDSZ potrdil instrument Javni razpis za sofinanciranje izvajanje enotnih regijskih štipendijskih shem za šolsko/študijsko leto 2010/2011, (v nadaljevanju: javni razpis).

(3) Da je bila sklenjena Pogodba med PT in Skladom o prenosu nalog PT na Sklad za izvajanje instrumenta javni razpis za izbor operacij, z dne 21. 7. 2010.
(4) Da je bila s sklepom Javnega sklada RS za razvoj kadrov in štipendiranje o izbiri operacije št. xxxxx dne xxxxxxxx potrjena operacija za program Regijska štipendijska shema xxxxxxx za šolsko/študijsko leto 2010/2011.

2. člen

(predmet pogodbe in način izvajanja)

(1) Predmet te pogodbe je sofinanciranje izvajanja operacije xxxxxxxxx za šolsko/študijsko leto 2010/2011, potrjene s Sklepom Sklada iz 1. člena te pogodbe. V okviru te pogodbe se posredno sofinancira kadrovske štipendije ter stroške upravičenca pri izvajanju dejavnosti enotnih regijskih štipendijskih shem. S to pogodbo se opredelijo medsebojni odnosi ter pravice in obveznosti med PT, Skladom in upravičencem.

(2) Instrument je javni razpis za izbor operacij, kjer je operacija potrjen program, ki ga izvaja upravičenec. Upravičenec bo na osnovi potrjenega programa izvedel javni razpis za podelitev štipendij za izobraževanje na posamezni ravni in posameznem izobraževalnem programu od šolskega/študijskega leta 2010/2011 dalje do zaključka tega izobraževanja, vendar najdlje do 30. 9. 2015 v skladu z veljavnimi predpisi. 

3. člen

(namen operacije) 

(1) Namen javnega razpisa je sofinanciranje izvajanja enotnih regijskih štipendijskih shem, ki temeljijo na partnerstvu med delodajalci, nosilci enotnih regijskih štipendijskih shem oz. samoupravnimi lokalnimi skupnostmi in državo. Gre za posredno sofinanciranje kadrovskih štipendij z namenom:

· usklajevanja razmerja med ponudbo in potrebami po kadrih v posamezni regiji; 

· dviga ravni izobrazbene strukture;

· znižanja strukturne brezposelnosti; 

· vračanja izšolanih kadrov iz univerzitetnih središč v regijo oziroma ohranjanje izšolanih kadrov v regiji;

· spodbujanja razvoja kadrovskega štipendiranja podjetij v regiji in načrtovanje razvoja kadrov skladno s potrebami trga dela. 

(2) Kvantificirani cilji (kazalniki), ki se spremljajo na ravni operacije, so:

· Število prejemnikov iz ukrepov štipendijske sheme;
· Število štipenditorjev;
· Število zaposlenih štipendistov 12. mesec po zaključku pogodbenih obveznosti pri istem delodajalcu;
· Število zaposlenih štipendistov 12. mesec po zaključku pogodbenih obveznosti pri drugem delodajalcu.
V skladu z razčlenitvijo podano v prilogi 23 Uredbe komisije (ES) št. 1828/2006 z dne 08. 12. 2006 o pravilih za izvajanje Uredbe Sveta (ES) št. 1083/2006 o splošnih določbah o Evropskem skladu za regionalni razvoj, Evropskem socialnem skladu in Kohezijskem skladu ter Uredbe (ES) št. 1080/2006 Evropskega parlamenta in Sveta o Evropskem skladu za regionalni razvoj, s popravki z dne 27. 12. 2007, bo upravičenec na ravni operacije spremljal tudi podatke o udeležencih, in sicer;
· glede na spol;

· glede na izobrazbo;

· glede na starost;

· glede na ranljive skupine (v skladu z nacionalnimi pravili).

4. člen

(planirana vrednost pogodbe)

(1) Operacijo delno financira Evropska unija, in sicer iz Evropskega socialnega sklada. Operacija se izvaja v okviru Operativnega programa razvoja človeških virov za obdobje 2007-2013 (v nadaljevanju: operativni program), 1. razvojne prioritete: »Spodbujanje podjetništva in prilagodljivosti« in v okviru prednostne usmeritve 1.3 »Štipendijske sheme«.

(2) PT bo upravičencu za sofinanciranje upravičenih stroškov operacije po tej pogodbi za obdobje od 1. 3. 2010 do vključno 30. 9. 2015 zagotavljalo sredstva v višini največ XXXXXX EUR, od tega XXXXXX EUR za izvajanje dejavnosti enotnih regijskih štipendijskih shem ter XXXXXXX EUR za posredno sofinanciranje kadrovskih štipendij, in sicer:
	NAČRTOVANA VIŠINA SREDSTEV (v EUR)

	PP 9234 - Štipendijske sheme ESS - 07-13 – EU (85 %)
	XXX

	PP 9246 - Štipendijske sheme ESS - 07-13 - slovenska udeležba (15 %) 
	XXX

	Skupaj 
	XXX


(3) Koriščenje sredstev oz. predvidena dinamika izplačil po letih je priložena v Prilogi 1.

(4) Planirana sredstva PT zagotavlja upravičencu iz proračunskih postavk 9234 – Štipendijske sheme ESS - 07-13 – EU v višini 85 % celotnih upravičenih javnih izdatkov za upravičene stroške operacije in 9246 – Štipendijske sheme ESS - 07-13 - slovenska udeležba v višini 15 % celotnih upravičenih javnih izdatkov za upravičene stroške operacije. 

(5) Izplačilo sredstev bo teklo na podlagi potrjenega zahtevka upravičenca za izplačilo, katerega pregledanega, podpisanega in ožigosanega PT posreduje Sklad. Izplačila upravičenih javnih izdatkov iz proračuna so od podpisa tristranske pogodbe o sofinanciranju do 31. 12. 2015.
(6) Sredstva za financiranje instrumenta ne predstavljajo državne pomoči. 

5. člen

(upravičeni stroški)

(1) Stroški operacije, ki so predmet te pogodbe, so upravičeni le, če so podlaga za upravičene javne izdatke, ki:

· so dejansko nastali za dela, ki so bila opravljena, za blago, ki je bilo dobavljeno, oziroma za storitve, ki so bile izvedene in je upravičenec Skladu dostavil dokazilo o njihovem plačilu;

· so v skladu s cilji operacije;

· se jih dokazuje z računovodskimi listinami oziroma listinami enake dokazne vrednosti in

· so v skladu z veljavnimi pravili Skupnosti in nacionalnimi pravili.

(2) Za posredno sofinanciranje kadrovskih štipendij je za dijake upravičen strošek štipendija od 1. 9. 2010 do zaključka izobraževanja na izbranem izobraževalnem programu, vendar najdlje do 31. 8. 2015 ter za študente od 1. 10. 2010 do zaključka izobraževanja na izbranem izobraževalnem programu, vendar najdlje do 30. 9. 2015.

(3) Višina sofinanciranja kadrovskih štipendij znaša 50 % dodeljene kadrovske štipendije brez dodatkov s strani delodajalca, vendar največ v višini 30 % minimalne plače, pri čemer sofinancirana kadrovska štipendija ne sme biti nižja, kot je določena v ZŠtip.
(4) Ostalih 50 % stroškov kadrovske štipendije predstavljajo zasebni viri v višini xxxxxx EUR ter občinski viri v višini xxxxx EUR za obdobje od leta 2010 do leta 2015. Dinamika financiranja po letih ostalih stroškov se bo določila z aneksom k tej pogodbi po sklenitvi pogodb o štipendiranju med upravičencem, delodajalcem in štipendistom.

(5) Obdobje upravičenih stroškov za izvajanje dejavnosti enotnih regijskih štipendijskih shem za šolsko/študijsko leto 2010/2011 je od 1. 3. 2010 do vključno 30. 9. 2015, pri čemer so upravičeni stroški:
a) Določeni s standardnim obsegom stroškov na enoto (v nadaljevanju: SSE), ki znašajo 20 EUR na izplačano mesečno štipendijo. SSE vključuje stroške zaposlenega za delo na operaciji in posredne operativne stroške in se izplačuje skupaj z upravičenimi stroški za posredno sofinanciranje kadrovskih štipendij. Pri izračunu upravičenih stroškov v posameznem zahtevku za izplačilo se bo SSE pomnožil s številom izplačanih mesečnih štipendij posameznemu štipendistu in prištel k mesečnemu upravičenemu strošku za sofinanciranje kadrovskih štipendij. SSE se usklajuje vsako leto meseca marca v skladu s povprečno rastjo bruto plač v Republiki Sloveniji v preteklem letu. Nova usklajena vrednost SSE se uporablja od meseca aprila dalje.
b) Za izvajanje dejavnosti enotnih regijskih štipendijskih shem se v obdobju od 1. 3. 2010 do 31. 8. 2010 za pripravo in izvedbo javnega poziva delodajalcem za prijavo potreb po kadrovskih štipendijah prizna upravičene stroške. Upravičeni stroški za to obdobje se bodo izračunali tako, da se bo število sklenjenih pogodb o štipendiranju pomnožilo s SSE in s številom mesecev za pripravo na izvajanje programa ERŠS (od meseca marca 2010 do avgusta 2010 – 6 mesecev).

c) Stroški informiranja in obveščanja javnosti (stroški objav v medijih in objave oddaj v medijih, stroški oblikovanja, priprave na tisk, tiska, dostave gradiv; stroški izdelave ali nadgradnje spletnih strani ter stroški nastopov na sejmih in razstavah). Višina stroška informiranja in obveščanja znaša največ 4.000 EUR v letu 2010, v nadaljevanju pa največ 1000 EUR v posameznem koledarskem letu. Pri strošku informiranje in obveščanje javnosti DDV ni upravičen strošek.
(6) Upravičen strošek za posredno sofinanciranje kadrovskih štipendij je štipendija. Višina posrednega sofinanciranja kadrovskih štipendij znaša 50 % dodeljene kadrovske štipendije brez dodatkov s strani delodajalca, vendar največ v višini 30 % minimalne plače, pri čemer sofinancirana kadrovska štipendija ne sme biti nižja, kot je določena v ZŠtip. 

(7) Upravičenec ni upravičen do sofinanciranja kadrovske štipendije za dijake v zadnjem letniku srednjih šol za mesec julij in avgust. 

(7) Dokazila za izkazovanje stroškov so določena v Navodilih posredniškega telesa in Sklada upravičencem o izvajanju operacij (v nadaljevanju: Navodilo PT in Sklada) ter Navodilih organa upravljanja o upravičenih stroških za sredstva evropske kohezijske politike za programsko obdobje 2007-2013, ki ga izda in potrdi OU.

6. člen

(obveznosti PT)

(1) PT se zavezuje, da bo:

1. sprotno preverjalo pravilnost izvajanja operacije pri Skladu in upravičencu in v primeru potrebne spremembe izvedlo postopke sprememb operacije v okviru potrjenega instrumenta javni razpis za izbor operacij;

2. zagotavljalo in pripravljalo podatke za vnos podatkov v ISARR na ravni instrumenta v skladu z navodili OU;

3. evidentiralo sklenjeno tristransko pogodbo o sofinanciranju operacije, kot podlago za izplačila sofinanciranih upravičenih strokov iz proračuna;
4. izvajalo vzorčne administrativne kontrole v skladu s 13. členom Uredbe (ES) 1828/2006 in kontrole na kraju samem v skladu s 13. členom Uredbe (ES) 1828/2006; 

5. pripravilo odredbe za izplačilo in izvedlo upravičencu izplačilo iz proračuna za upravičene stroške po opravljeni kontroli po 13. členu Uredbe (ES) 1828/2006;

6. pripravilo in predložilo zahtevke za povračilo sredstev organu za potrjevanje;

7. preprečevalo, odkrivalo, evidentiralo in odpravljalo nepravilnosti na nivoju instrumenta in operacij;

8. pripravljalo in posredovalo poročila o nepravilnostih in ukrepih za njihovo odpravo OU v skladu z navodili pristojnega organa za sodelovanje z Uradom za boj proti goljufijam - OLAF; 

9. zagotavljalo revizijske sledi in zagotavljalo, da se vsi dokumenti glede izdatkov in kontrol, ki so potrebni za zagotovitev ustrezne revizijske sledi hranijo v skladu z 90. členom Uredbe (ES) št. 1083/2006;

10. izvajalo druge naloge iz prvega in drugega odstavka 3. člena Sporazuma, ki jih s pogodbo o prenosu nalog PT na Sklad za izvajanje instrumenta javni razpis za izbor operacij enotnih regijskih štipendijskih shem za šolsko/študijsko leto 2010/2011 ne prenese na Sklad; 

11. na podlagi lastne ali s strani Sklada ugotovljene nenamenske porabe sredstev vzpostavilo terjatev do upravičenca;

12. spremljalo in nadziralo izvajanje te pogodbe;

13. usklajevalo in potrdilo Navodila PT in Sklada;

7. člen

(obveznosti Sklada)

Sklad se zavezuje, da bo:

1. spremljal in nadziral izvajanje te pogodbe;

2. pripravil osnutek Navodil PT in Sklada in jih posredoval PT;

3. skupaj s podpisano pogodbo posredoval PT planirano dinamiko izplačil (obr. ISARR-06);

4. izvajal 100 % administrativne kontrole v skladu s 13. členom Uredbe (ES) 1828/2006, Navodili OU za izvajanje upravljanih preverjanj po 13. členom Uredbe komisije (ES) št. 1828/2006 in z Navodilom PT Ministrstva za delo, družino in socialne zadeve institucionalnim partnerjem (agentom) in upravičencem za izvedbo preverjanj v postopku priprave zahtevka za izplačilo sredstev iz operacij Evropskega socialnega sklada za operativni program, vsebinsko, tehnično in finančno preverjanje upravičenih stroškov, dokazil o plačilih in pripadajoče dokumentacije ter PT posredoval dokazilo o opravljenem preverjanju; 
5. po izvedem preverjanju iz 4. točke tega člena podpisane, ožigosane usklajene zahtevke za izplačilo upravičencev z vso dokumentacijo posredoval PT;

6. obvezno hranil vsa prejeta dokazila in poročila upravičencev ter kontrolne liste, ki so podlaga zahtevku za izplačilo v skladu z Navodili PT in Sklada;
7. izvajal naloge informiranja in obveščanja javnosti v skladu z Navodili za informiranje in obveščanje javnosti o kohezijskem in strukturnih skladih v programskem obdobju 2007-2013 in poročal o njihovem izvajanju;

8. pripravljal poročila v skladu z Navodili PT in OU ter na zahtevo PT ali OU pripravil izredna poročila s predpisano vsebino in rokom izdelave;

9. zagotavljal in pripravljal podatke za vnos in prenos podatkov v ISARR na ravni operacije v skladu z navodili OU in PT za potrebe spremljanja in poročanja o izvajanju aktivnosti ter za namen priprave zahtevkov za izplačila in zahtevkov za povračila;

10. preprečeval, odkrival, evidentiral in odpravljal nepravilnosti na nivoju operacije, pripravljal in posredoval poročila o nepravilnostih in ukrepih za njihovo odpravo v skladu z navodili pristojnega organa za sodelovanje z OLAF;

11. zagotavljal revizijsko sled in hrambo vseh dokumentov, ki so potrebni za zagotovitev ustrezne revizijske sledi;

12. zagotavljal možnost nadzora porabe sredstev s strani organa upravljanja, revizorjev in ostalih nadzornih organov na nivoju EU in RS, vključno s PT, in ukrepal skladno z njihovimi priporočili ter o tem obveščati PT in OU.

8. člen

(obveznosti upravičenca)

Upravičenec se zavezuje, da bo:

1. izvedel javni razpis za podelitev štipendij v skladu z veljavnimi predpisi;
2. sklenil večstransko pogodbo o dodelitvi štipendije; 

3. v večstranski pogodbi o dodelitvi štipendije zavezal delodajalca, da je dodeljevanje sredstev za sofinanciranje kadrovskih štipendij namenjeno izključno za namene, določene s to pogodbo ter da bo po zaključku izobraževanja, za katerega je prejel štipendijo, s štipendistom, ki ga je štipendiral, sklenil pogodbo o zaposlitvi s polnim delovnim časom vsaj za toliko časa, kolikor je trajalo štipendijsko razmerje oziroma, da zagotovi, da se štipendist zaposli v regiji;
4. pripravil ter skupaj s podpisano pogodbo posredoval Skladu planirano dinamiko izplačil (obr. ISARR-06);
5. sredstva uporabil strogo namensko, izključno za izvajanje upravičenih aktivnosti v skladu s pogodbo o sofinanciranju;
6. pred izvajanjem operacije si uredil ustrezno ločeno računovodsko kodo in vodil ločen računovodski sistem ali ustrezno knjigovodsko evidenco za izvajanje operacije;
7. obvezno hranil vsa dokazila, ki so podlaga za pripravo zahtevka za izplačilo v skladu z Navodili PT in Sklada;
8. pripravljal in posredoval skladu podatke za vnos v informacijski sistem organa upravljanja ISARR na ravni operacije v skladu z Navodili PT in Sklada za potrebe spremljanja in poročanja o izvajanju aktivnosti;
9. v ISARR vnesel v skladu z Navodili PT in Sklada predpisane podatke in dokazila za namen priprave zahtevkov za izplačila ter potrebe spremljanja in poročanja;
10. posredoval Skladu vsa potrebna dokazila, katere ni možno vnesti v ISARR;
11. posredoval Skladu podpisan in ožigosan izpis zahtevka za izplačilo ter ostale obrazce;
12. pripravljal finančna in vsebinska poročila v obliki, ki jo bo predpisal PT oz. Sklad ter na njihovo zahtevo pripravil izredna poročila s predpisano vsebino in rokom izdelave;
13. posredoval podatke o vrsti in področju izobraževanja oziroma o izobraževalnem programu, za katerega se razpisujejo štipendije, o številu razpisanih štipendij, o zaključku izobraževanja in zaposlitvi štipendistov po zaključku izobraževanja ter druge podatke, ki jih določi Sklad ali PT;

14. spremljal podatke o udeležencih v skladu z razčlenitvijo podano v prilogi 23 Uredbe komisije (ES) št. 1828/2006 z dne 08. 12. 2006 o pravilih za izvajanje Uredbe Sveta (ES) št. 1083/2006 o splošnih določbah o Evropskem skladu za regionalni razvoj, Evropskem socialnem skladu in Kohezijskem skladu ter Uredbe (ES) št. 1080/2006 Evropskega parlamenta in Sveta o Evropskem skladu za regionalni razvoj, s popravki z dne 27. 12. 2007;
15. izvajal naloge informiranja in obveščanja javnosti v skladu z Navodili za informiranje in obveščanje javnosti o kohezijskem in strukturnih skladih v programskem obdobju 2007-2013 in poročal o njihovem izvajanju;
16. preprečeval, odkrival, evidentiral in odpravljal nepravilnosti na nivoju operacije in projektov;
17. zagotavljal revizijsko sled in hrambo vseh dokumentov, ki so potrebni za zagotovitev ustrezne revizijske sledi;
18. zagotavljal možnost nadzora porabe sredstev s strani OU, revizorjev in ostalih nadzornih organov na nivoju EU in RS, vključno s PT in Skladom, in ukrepal skladno z njihovimi priporočili ter o tem obveščal PT, Sklad in OU;
19. Sklad in PT obveščal o vsaki spremembi stanja v zvezi s to pogodbo, ki so bistvenega pomena za izvajanje pogodbe oz. operacije.
9. člen

(hranjenje dokumentacije)

(1) Revizijska sled, način hranjenja vsebinske in finančne dokumentacije, način spremljanja in poročanja o izvajanju in financiranju operacije ter postopki preverjanj in kontrol so predpisani z navodili OU objavljenimi na spletni strani http://www.euskladi.si/. 

(2) Upravičenec mora v skladu z določili uredb, ki urejajo področje izvajanja kohezijske politike (v RS in v EU) hraniti vso dokumentacijo še najmanj deset let po zaključku operacije. Ob ugotovljenih nepravilnostih se to obdobje smiselno podaljša glede na zaključek operacije oziroma se hrani skladno z roki, ki jih določi Evropska Komisija. 

(3) Upravičenec mora imeti dobro urejen sistem in dokumentacijo, ki dokazujejo upravičenost stroškov in izvedbo aktivnosti. Hraniti mora:

· vse originalne račune;
· vsa dokazila o plačilu;
· vsa dokazila o upravičenosti stroška, skupaj z metodologijo izračuna;
· pogodbo o sofinanciranju z vsemi prilogami in aneksi.

10. člen

(zahtevek za izplačilo)

(1) Osnova za izplačilo sredstev je usklajen in s strani PT potrjen zahtevek za izplačilo. Zahtevek za izplačilo pripravi upravičenec v skladu z Zakonom o javnih financah in ga posreduje skladu v preverjanje. Ko je zahtevek za izplačilo usklajen in potrjen s strani Sklada, podpisanega in ožigosanega upravičenec posreduje Skladu, le-ta pa PT. 

(2) Sklad izvaja 100 % administrativno kontrolo zahtevkov za izplačilo ter pripadajoče dokumentacije in dokazil upravičencev o upravičenih stroških in plačilu stroškov v skladu s 13. členom Uredbe (ES) št. 1828/2006, Navodili OU za izvajanje upravljanih preverjanj po 13. členom Uredbe (ES) št. 1828/2006 in z Navodilom PT Ministrstva za delo, družino in socialne zadeve institucionalnim partnerjem (agentom) in upravičencem za izvedbo preverjanj v postopku priprave zahtevka za izplačilo sredstev iz operacij Evropskega socialnega sklada za operativni program. V primeru nepopolnosti zahtevka sklad pozove upravičenca k dopolnitvi. Upravičenec je dolžan Skladu posredovati dopolnitev v roku 5 dni od prejema poziva k dopolnitvi. V primeru, da po dveh pozivih k dopolnitvi zahtevek še vedno ni popoln, lahko Sklad ustrezno zmanjša upravičene stroške v delu, kjer dopolnitev ni bila ustrezna in pozove upravičenca k posredovanju popravljenega, podpisanega in ožigosanega zahtevka za izplačilo.

(3) PT bo sredstva do skupne vrednosti, ki je dogovorjena v 4. členu te pogodbe, upravičencu nakazovalo enkrat mesečno oz. na vsake tri mesece na podlagi usklajenega in s strani PT potrjenega zahtevka za izplačilo. Postopek priprave, preverjanja, uskladitve ter kontrol PT do potrditve zahtevka za izplačilo z obveznimi prilogami oz. obrazci bodo natančno opredeljeni v navodilih PT in Sklada.

(4) PT ter Sklad bosta upravičencem z navodili predpisala postopek ter vsa zahtevana dokazila in podatke za potrebe spremljanja operacije in za pripravo zahtevka za izplačilo. Upravičenec je dolžan v ISARR vnesti podatke in dokazila za namen priprave zahtevkov za izplačila in spremljanja operacije.

(5) PT bo zahtevek za izplačilo po uskladitvi s Skladom potrdilo v 30 dneh. 

(6) Sredstva, izkazana na potrjenem zahtevku za izplačilo, bo PT upravičencu izplačalo najkasneje v 15 dneh po potrditvi zahtevka za izplačilo. Izplačila iz proračuna v tekočem letu je mogoče izvesti na podlagi zahtevkov za izplačilo, ki bodo potrjeni do 30. 11. tekočega leta. Zahtevki za izplačilo, ki bodo potrjeni po 30. 11., zapadejo v plačilo v naslednjem proračunskem letu, v kolikor so za to operacijo načrtovana ustrezna sredstva v proračunu naslednjega leta. Končni ZzI mora upravičenec izstaviti in posredovati Skladu najkasneje do 20. 10. 2015.
(7) Vse neupravičene stroške operacije krije upravičenec sam. 

11. člen

(obdobje upravičenosti)

(1) Upravičenec je dolžan zaključiti vse aktivnosti najkasneje do 30. 9. 2015.

(2) Obdobje upravičenosti stroškov v okviru operacije je od 1. 3. 2010 do 30. 9. 2015 in je določeno v Sklepu. 

(3) Obdobje upravičenosti izdatkov upravičenca je od 1. 3. 2010 do 15. 10. 2015.

(4) Obdobje upravičenosti javnih izdatkov (izplačil iz proračuna) je od podpisa pogodbe do 31. 12. 2015 in je določeno v Sklepu.

12. člen

(nakazilo sredstev)

PT, kot neposredni proračunski uporabnik bo nakazalo sredstva upravičencu, na osnovi predhodno potrjenih in evidentiranih prevzetih obveznostih ter na podlagi potrjenega zahtevka za izplačilo. Sredstva bodo nakazana na transakcijski račun oz. podračun upravičenca.

13. člen

(namenska in nenamenska poraba sredstev)

(1) Odobrena sredstva na podlagi te pogodbe so namenska in jih mora upravičenec porabiti izključno za izvajanje operacije, katere sofinanciranje je predmet te pogodbe.

(2) Za nenamensko porabo sredstev se šteje, če:

· sredstva niso bila porabljena za namen, za katerega so bila dodeljena;
· upravičenec navaja lažne ali netočne podatke, podatke ponareja ali jih namenoma izpusti;
· se ugotovi nepravilnosti in/ali odstopanja od pogodbe s finančnimi posledicami.

(3) Sklad spremlja namenskost porabe sredstev tako, da skrbnik pogodbe predhodno preveri upravičenost izplačila na osnovi posredovanih dokazil in pripadajoče dokumentacije. 
(4) Upravičenec je dolžan Skladu ter PT z namenom nadzora porabe sredstev vsak čas omogočiti dostop do fizičnih rezultatov operacije ter dokumentacije, vezane na operacijo in vpogled vanjo, vključno s kontrolo na kraju samem.

(5) V primeru, da Sklad ali PT ugotovi, da je upravičenec sredstva uporabil nenamensko, se z dnem te ugotovitve, ta pogodba šteje za razvezano, upravičenec pa je v roku 30 dni po prejemu pisne zahteve posredniškemu telesu dolžan vrniti: 

· sorazmeren del prejetih sredstev v primeru iz prve in tretje alineje 2. odstavka tega člena oziroma 

· celoten znesek prejetih sredstev v primeru iz druge alineje 2. odstavka tega člena. 
(6) Upravičenec je dolžan vrniti tudi sredstva, ki jih zahteva in prejme iz naslova ugotovljene neupravičene porabe po določilih večstranskih pogodb o dodelitvi štipendije.
(7) V primeru, da upravičenec sredstev ne vrne v roku, tečejo zakonite zamudne obresti, ki so obračunane od dneva zamude do dneva vračila.

14. člen

(kontrole)

(1) Sklad opravlja 100 % administrativne kontrole zahtevka za izplačilo z dokazili s strani upravičenca pred posredovanjem zahtevka za izplačilo PT v skladu s 13. členom Uredbe (ES) št. 1828/2006.
(2) PT - Služba za kontrolo in nadzor izvaja vzorčne kontrole po 13. členu Uredbe (ES) št. 1828/2006.

(3) Kontrole na kraju samem izvajata OU in PT – Služba za kontrolo in nadzor v skladu z Uredbo in Navodili OU za izvajanje kontrol po 13. členu Uredbe (ES) št. 1828/2006. 
15. člen

(nadzor)

(1) Upravičenec soglaša, da bo omogočil vsebinski, tehnični, administrativni in finančni nadzor nad izvajanjem programa, katerega sofinanciranje je predmet te pogodbe. Nadzor se izvaja s strani pristojnih organov Republike Slovenije ali s strani pristojnih organov Evropske skupnosti. 

(2) Upravičenec se zavezuje, da bo nadzornim organom predložil vse dokumente, ki izkazujejo resničnost, pravilnost in skladnost upravičenih stroškov programa, katerega sofinanciranje je predmet te pogodbe. 

(3) V primerih nadzora na kraju samem bo upravičenec omogočil vpogled v informacijske programe, listine in postopke v zvezi z izvajanjem programa.

16. člen

(prepoved dvojnega financiranja)

(1) Upravičenec zagotavlja, da za stroške, ki so predmet sofinanciranja te pogodbe, ni prejel oziroma ne bo prejel sredstev iz drugih virov financiranja (prepoved dvojnega financiranja). 

(2) Če Sklad ali PT ugotovi, da je upravičenec prejel sredstva za stroške, ki so predmet te pogodbe, tudi iz drugih virov financiranja ali pa so mu bila odobrena, se lahko pogodba razdre. 

(3) Upravičenec je dolžan PT povrniti neupravičeno prejeta sredstva državnega proračuna za kohezijsko politiko skupaj z zakonitimi obrestmi.

17. člen

(varovanje osebnih podatkov in poslovnih skrivnosti)

Upravičenci se zavezujejo k varovanju osebnih podatkov in poslovnih skrivnosti, pridobljenih tekom izvajanja programa v skladu z Zakonom o varstvu osebnih podatkov in Zakonom o gospodarskih družbah in 37. členom Uredbe Sveta (ES) št. 1083/2006/ES.

18. člen

(odgovorne osebe)

S strani PT in nosilca proračunske postavke je odgovorna oseba Damjana Košir, skrbnik pogodbe je Simon Škvor. S strani Sklada je odgovorna oseba Romana Tomc, skrbnik pogodbe pa je Dušan Mikuž. S strani upravičenca je odgovorna oseba XXXXXX, skrbnik pogodbe pa je xxxxxxx

19. člen

(reševanje sporov)

(1) Pogodbene stranke se zavezujejo, da bodo morebitne spore iz te pogodbe reševali sporazumno. V primeru, da sporazumna rešitev spora ni mogoča, se zadeva preda stvarno pristojnemu sodišču v Ljubljani.

20. člen

(veljavnost pogodbe)

(1) Pogodba začne veljati s podpisom vseh pogodbenih strank in velja najkasneje do 31. 12. 2015.

(2) Pogodba je sestavljena v šestih (6) enakih izvodih, od katerih prejme vsaka pogodbena stranka po dva (2) izvoda.

(3) Vse spremembe in dopolnitve pogodbene stranke uredijo s pisnim aneksom k tej pogodbi. 
V Ljubljani, dne _________________
               V Ljubljani, dne ________________

Štev.: _________________________
               Štev.: _________________________
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                                   V/Na ________________, dne ________________

Štev.: ________________________

     REGIONALNA  RAZVOJNA AGENCIJA 

XXXXX.

direktor

PRILOGA 1: Koriščenje sredstev oz. predvidena dinamika izplačil iz proračuna po letih (v EUR)

	Upravičenec:
	Leto 2010
	Leto 2011
	Leto 2012
	Leto 2013
	Leto 2014
	Leto 2015
	SKUPAJ

	Za izvajanje dejavnosti
	
	
	
	
	
	
	

	EU-9234  (85%)
	
	
	
	
	
	
	

	SLO-9246 (15%)
	
	
	
	
	
	
	

	Štipendija - dodeljena brez dodatkov
	
	
	
	
	
	
	

	EU-9234  (85%)
	
	
	
	
	
	
	

	SLO-9246 (15%)
	
	
	
	
	
	
	

	Celotni upravičeni javni izdatki
	
	
	
	
	
	
	

	EU-9234  (85%)
	
	
	
	
	
	
	

	SLO-9246 (15%)
	
	
	
	
	
	
	


PRILOGA 2: Načrtovan celotni upravičen javni strošek po letih (v EUR)

	Upravičenec:
	Leto 2010
	Leto 2011
	Leto 2012
	Leto 2013
	Leto 2014
	Leto 2015
	SKUPAJ

	Za izvajanje dejavnosti
	
	
	
	
	
	
	

	EU-9234  (85%)
	
	
	
	
	
	
	

	SLO-9246 (15%)
	
	
	
	
	
	
	

	Štipendija - dodeljena brez dodatkov
	
	
	
	
	
	
	

	EU-9234  (85%)
	
	
	
	
	
	
	

	SLO-9246 (15%)
	
	
	
	
	
	
	

	Celotni upravičeni javni izdatki
	
	
	
	
	
	
	

	EU-9234  (85%)
	
	
	
	
	
	
	

	SLO-9246 (15%)
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