jfl ASI

" Celovita podpora podjetjem
———  za aktivno staranje delovne sile

Priloga 5.9: Nacrt osebnega in poklicnega razvoja (Vzorec)

Javno povabilo ASI 2019

Podjetje:

Ime in priimek zaposlenega:

Delovno mesto:

Profil zaposlenega (obstojece izkusnje in kompetence zaposlenega):

Podrocje dela, kjer je zaposleni uspesen:

Podrocje dela, kjer bi zaposleni Zelel pridobiti dodatna znanja:

Nacrt oz. izbor vsebin usposabljanj in motivacijskih programov, ki bodo pripomogli h krepitvi
posameznikovih kompetenc z vidika podaljSevanja njegove delovne aktivnosti in njegovi vedji
pripravljenosti za daljSe ostajanje v delovnem Zivljenju (aktivnosti B2+B3):
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invalidski in preZivninski / MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZINO,
sklad Republike Slovenije SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI

»Projekt sofinancirata Ministrstvo za delo, druZino, socialne zadeve in enake moZznosti ter Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada.«
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‘ Javni Stipendijski, razvojni, REPUBLIKA SLOVENIJA
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