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Celovita podpora podjetjem



ﬂ O projektu ASI
lzvajanje: od marca 2017 do oktobra 2022
Namen: podpora podjetjem za ucinkovitejSe upravljanje s starejsimi zaposlenimi
|zhodisCe: pricakovane spremembe na trgu dela na podlagi demografskih trendov
Ciljne skupine: starejSi zaposleni (50+), vodstva podjetij, kadroviki, socialni partner;i
Vrednost: 29,9 M EUR

Projekt sofinancirata Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake
moznosti ter Evropska Unija iz Evropskega socialnega sklada.
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aktivno staranje delovne sile

2016-2020 (AST)

Uspedno izvedena delavnica
duction to design »
19.05.2017

Objavijeni povzetki razvojne konference
projekta Kompetendni centri za razvej
kadrov In izobraZevalcev odraslih »
17.08.2017

Doktorska stipendija Janka Jamnika »

EVROPSKA UNIJA
EVROPSKI
SOCIALNI SKLAD

¥ oe za Studente?

Rok prijave: Se 120 dm

Javni razpis 2a dodeditev stipendij 2a
deficitarne poklice za Jolsko leto
2017/2018 (230. javni razpis) »
26.01.2017

Rok prijave: de 860 dné

Stipendije za program Fulbright za leto
2018 (225, JR) »

23.12.2016

NALOZBA V VASO PRIHODNOST

Projekt sofinancirata Ministrstvo za delo, druZino, socialne zadeve in enake moznosti in Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada.
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5. konferenca o razvoju
kadrov:

Skupaj nad izzive
jutrisnjega dne

24.In 25. maj 2017

Kongresmn: center Thermana Ladko
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