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„Stari ej¸mava
problem!?“



odelo Slovenija d.o.o.                              

avtomobilska industrija proizvodnja

kakovost / inovativnost  

napredna tehnologija 

Prebold / Črešnjevci pri G.Radgoni

Slovenija
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Projekt 
ASI 45+ 
2018/2019

HR Strategija 

ASI

20
workshops

43 usposabljanj 
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+ REWO / PSDT

https://www.youtube.com/watch?v=lK8nOG9AeU0
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Motivacija in energija brez starostne omejitve

Medgeneracisjko sodelovanje in timsko delo 

Agilno upravljaje sprememb in EQ pri vodenju

Agilno upravljanje sprememb, odpornost stres

Zadovoljni in zdravi – dobri odnosi, komunikacija

Zdravje na delu – skrivnosti zdrave hrbtenice 



trkgeneracij/goodpractice©sarakosic/odelo/celje2020

Agile Age Management

Competency Model 5.0.
JR »Pilotni projekti razvoja in 

uvedbe inovativnih rešitev za 

ohranjanje zavzetosti, produktivnosti 

in učinkovitosti starejših zaposlenih«

ASI Piloti 2018-2020



FUTURE PROOF

AAM 5.0

iAG
iTH

iEQ
iAI
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USPEŠNO sodelovanje z JŠRIPS RS 

Aktualni projekti 
odelo Slovenija 

Zaključeni projekti 
odelo Slovenija 



Projekt sofinancirata Ministrstvo za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti ter Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada.

Hvala za pozornost!


